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โครงการ เสริมสร้างศักยภาพชมรมผู้สูงอายุ 3  จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
เสนอขอทุนในนาม 
นิติบุคคล หรือ คณะบคุคล ที่มีเลขประจ ำตวัผูเ้สียภำษี เช่น คณะบุคคล, มลูนิธิ, สมำคม, ถำบนั 
          กำรศึกษำ, หำ้งหุน้ส่วน, บริษัท, บรษิัทมหำชน, รฐัวิสำหกิจ, หน่วยงำนรำชกำร หรือ หน่วยงำนของ
รฐั 
 
องคก์ร/คณะบุคคล ทีเ่สนอโครงการ  
ชื่อองคก์ร มลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำย ุ(มพส.)  
หมำยเลขผูเ้สียภำษี 099-30002-37552 
ที่ตัง้องคก์ร 388(6) ซอย 17 ถนนนิมำนเหมินท ์ต.สเุทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ รหสัไปรษณีย ์50200 
โทรศพัท ์0-5321-5671 โทรสำร 0-5322-4616 โทรศพัทเ์คลื่อนที่ 08-8261-5618  
อีเมล ์ sawang@fopdev.or.th  
ชื่อ-นำมสกลุ หวัหนำ้องคก์ร นำยสว่ำง แกว้กนัทำ ผูอ้  ำนวยกำร 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
5.1 ชื่อ-นำมสกลุ นำยคณิุกร  ธรรมยอม ต ำแหน่ง  ผูจ้ดักำรแผนสงักดั มลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำย ุ 
เลขที่ประจ ำตวัประชำชน 3-5101-00743-404 
สญัชำติ ไทย เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ติดต่อไดส้ะดวก      
เบอรม์ือถือ  08-9553-5227โทรสำร0-5322-4616  อีเมล ์ khunikorn.fopdev@gmail.com 
สถำนที่ท ำงำน เหมือนองคก์ร 
ที่อยู่ตำมบตัรประจ ำตวัประชำชน เลขที่ 33/3 หมู่ที่ 6 ต.มะเขือแจ ้อ.เมืองล ำพนู จ.ล ำพนู 51000 
ที่อยู่จดัสง่เอกสำร ตำมที่อยู่ที่ตัง้องคก์ร 
 
รายชื่อผู้ร่วมท าโครงการ/คณะท างาน (อย่างน้อย 3 คน) 
5.2. ชื่อ-นำมสกลุ  นำยอภิชำติ  ฆอ้งกบ      หนำ้ที่ในโครงกำร ผูป้ระสำนงำนโครงกำร 
เลขที่ประจ ำตวัประชำชน 3-5005-00406-634 
สญัชำติ ไทย เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ติดต่อไดส้ะดวก - 
เบอรม์ือถือ  0970265223 โทรสำร 0-5322-4616 อีเมล ์apichat.fopdev@gmail.com  
ที่อยู่ปัจจบุนั เลขที่ 8  หมู่ที่ 5   ต ำบลป่ำเมี่ยง      อ ำเภอ ดอยสะเก็ด      จงัหวดั  เชียงใหม่ 
ที่อยู่ตำมบตัรประจ ำตวัประชำชน   เลขที่  8     ต ำบล ป่ำเมี่ยง     อ ำเภอ ดอยสะเก็ด      จงัหวดัเชียงใหม่ 
ที่อยู่จดัสง่เอกสำร ตำมที่อยู่ที่ตัง้องคก์ร 
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5.3 ชื่อ-นำมสกลุ นำยวีรภทัร วิไลศิลปดีเลิศ หนำ้ที่ในโครงกำร เจำ้หนำ้ที่สื่อสำรและรณรงคส์ำธำรณะ 
เลขที่ประจ ำตวัประชำชน 3-5013-00831-66-9 
สญัชำติ ไทย เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ติดต่อไดส้ะดวก 08-9170-7718 และ 053-215671 
เบอรม์ือถือ 08-9170-7718 โทรสำร 0-5322-4616 อีเมล ์ wiraphat@fopdev.or.th  
ที่อยู่ปัจจบุนั 344/58 หมู่ 8 ต.แม่เหีย้ะ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50200 
ที่อยู่ตำมบตัรประจ ำตวั 344/58 หมู่ 8 ต.แม่เหีย้ะ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50200 
ที่อยู่ที่จดัสง่เอกสำร ตำมที่อยู่ที่ตัง้องคก์ร  
5.4 ชื่อ-นำมสกลุ  นำยศรณัย ู    แกว้กนัทำ      หนำ้ที่ในโครงกำร  เจำ้หนำ้ที่สื่อสำรองคก์ร 
เลขที่บตัรประจ ำตวัประชำชน35001-00483-24 
สญัชำติ  ไทย  เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ติดต่อไดส้ะดวกโทรศพัท0์53-215671 
โทรศพัทเ์คลื่อนที่   094-6305656 โทรสำร 0-5322-4616อีเมล ์:saranyu@fopdev.or.th 
ที่อยู่ตำมบตัรประจ ำตวั 104 หมู่12 ต.ป่ำแดด อ.เมือง จ.เชียงใหม่  
ที่อยู่ปัจจบุนั 104 หมู่12 ต.ป่ำแดดอ.เมืองจ.เชียงใหม่ 
ที่อยู่ที่จดัสง่เอกสำร ตำมที่อยู่ที่ตัง้องคก์ร 
5.5ชื่อ-นำมสกลุ น.ส จนัทรจ์ิรำ   อินต๊ะตือ้    หนำ้ที่ในโครงกำร เจำ้หนำ้ที่กำรเงินและบญัชี 
เลขที่ประจ ำตวัประชำชน 15299-00462-932 
สญัชำติ ไทย เบอรโ์ทรศพัทท์ี่ติดต่อไดส้ะดวก 0-53 251-671 
เบอรม์ือถือ  098-7926283  โทรสำร 0-5322-4616 อีเมล ์ janjira52.3@hotmail.com , 
janjira@fopdev.or.th 
ที่อยู่ปัจจบุนั หอ้ง 222 ลิงคแ์มนชั่น 115/19 หมู่2 ถ.โพธำรำม ต.ชำ้งเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50300  
ที่อยู่ตำมบตัรประจ ำตวั41 ม.4 ต.บญุนำคพฒันำ อ.เมือง จ.ล ำปำง 52000  
ที่อยู่ที่จดัสง่เอกสำร ตำมที่อยู่ที่ตัง้องคก์ร  
 
องคก์รของท่ำน จดัอยู่ในประเภทองคก์รใด (เลือกเพียง 1 ขอ้) 
  10.  องคก์รกำรกศุล / มลูนิธิไม่แสวงก ำไร / องคก์รพฒันำเอกชน (NGO) 
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ความส าคัญและความเป็นมาของปัญหา 

ประเทศไทยเริ่มเขำ้สู่สงัคมสูงอำยุมำตัง้แต่ปี  พ.ศ. 2548 ซึ่งเป็นผลมำจำกอัตรำกำรเกิดที่ลดลง
และควำมเจริญกำ้วหนำ้ทำงกำรแพทย ์ท ำใหผู้ส้งูอำยุมีอำยุยืนยำวขึน้ ในรอบหำ้สิบปีที่ผ่ำนมำ ผูส้งูอำยุ
ไทยไดเ้พิ่มจ ำนวนขึน้เกือบ 7 เท่ำตวัอีก 20 ปีขำ้งหนำ้ในปีพ.ศ. 2581 ประชำกรสงูอำยุไทยจะเพิ่มจ ำนวน
ขึน้เป็น 20 ลำ้นคนหรือรอ้ยละ 30 ของประชำกรทัง้หมดของประเทศ (รำยงำนสถำนกำรณผ์ูสู้งอำยุไทย 
พ.ศ. 2561 )ในปี พ.ศ. 2563 มีประชำกรที่อำยุ 60 ปีขึน้ไป 11,030,287 ลำ้นคนซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 17 ของ
ประชำกรในประเทศ (สถิติผูส้งูอำยุณวนัที่ 28 กุมภำพนัธ ์2562 กรมกิจกำรผูส้งูอำยุ )และภำยในปี พ.ศ.
2564 ประเทศไทยจะเขำ้สู่สงัคมสงูวยัอย่ำงสมบูรณ ์(Complete aged society) จ ำนวนผูส้งูอำยุที่เพิ่มขึน้
อย่ำงรวดเร็วส่งผลต่อควำมตอ้งกำรบริกำรดำ้นสขุภำพ เศรษฐกิจ สงัคม และสภำพแวดลอ้มที่เป็นมิตรใน
กำรด ำรงชีวิตของผูส้งูอำยมุำกขึน้ 

ชมรมผูส้งูอำยุเป็นองคก์รภำคประชำชนที่มีบทบำทส ำคญัในกำรพฒันำระบบงำนผูส้งูอำยุอันจะ
ก่อใหเ้กิดกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตผูสู้งอำยุทัง้ในระดับปัจเจกบุคคลระดับชมรมผูสู้งอำยุและระดับชุมชน
โดยมีวตัถุประสงค ์ในกำรด ำเนินกิจกรรมที่ตอบสนองต่อปัญหำและควำมตอ้งกำรของผูส้งูอำยุทัง้ในดำ้น
สขุภำพสงัคมและสวสัดิกำรกำรบรหิำรจดักำรในชมรม 

ชมรมผูสู้งอำยุที่ขึน้ทะเบียนกับสภำผูสู้งอำยุแห่งประเทศไทยฯ จ ำนวน 28,245 ชมรม (รำยงำน
ประจ ำปีสมำคมสภำผูสู้งอำยุแห่งประเทศไทย ปี พ.ศ. 2560 ) มีชมรมที่เขม้แข็งจ ำนวนหนึ่งที่สำมำรถ
พฒันำกลุ่มและสมำชิกไปไดอ้ย่ำงดีและเหมำะสม แต่มีอีกจ ำนวนมำกที่มีกำรพฒันำไปอย่ำงเชื่องชำ้ และ
มีปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำน (เอกสำรหลัก : กำรประชุมสมัชชำเฉพำะประเด็นว่ำดว้ย นโยบำย
รองรบัสงัคมสงูวยั ครัง้ที่ 1, 16 มิถนุำยน พ.ศ. 2562 ) 

กำรเสริมสรำ้งศักยภำพองคก์รผูสู้งอำยุในกำรมีส่วนร่วมเตรียมระบบกำรดูแลและกำรส่งเสริม
ควำมมั่นคงดำ้นสขุภำวะผูส้งูอำยุเพื่อรบัมือกบัสถำนกำรณโ์ควิดและวิถีชีวิตใหม่รวมทัง้รองรบัผลกระทบที่
เกิดขึน้กับผู้สูงอำยุจึงเป็นสิ่งที่ส  ำคัญกำรเตรียมพร้อมรองรับให้ครอบคลุมทุกมิติทั้งด้ำนของสุขภำพ
เศรษฐกิจสงัคมและสภำพแวดลอ้มรวมทัง้กำรท ำงำนแบบบูรณำกำรของทุกภำคส่วนทัง้ภำครฐัเอกชนและ
ประชำสงัคมใหเ้ขำ้มำมำมีสว่นรว่มในกำรขบัเคลื่อนระบบดงักลำ่ว 
สถานการณช์มรมผู้สูงอายุ 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 

จำกรำยงำนของกรมกิจกำรผูส้งูอำยุ สถิติผูส้งูอำยุของประเทศไทย 77 จงัหวดั ขอ้มลู ณ  วนัที่ 31 
ธันวำคม พ.ศ. 2562 พบว่ำ จงัหวดัเชียงใหม่ มีผูส้งูอำยุที่มีอำยุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปจ ำนวน 333,692 คน คิด
เป็น รอ้ยละ 17.85 ของประชำกรทั้งหมด มีชมรมผู้สูงอำยุ 2,066 ชมรม (ข้อมูลจำกกลุ่มนโยบำยและ
วิชำกำร ส ำนักงำนพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษยจ์ังหวัดเชียงใหม่ , 2563 )  จังหวัดล ำพูน มี
ผูส้งูอำยุที่มีอำยุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปจ ำนวน 92,945 คน คิดเป็นรอ้ยละ 22.95 ของประชำกรทัง้หมดมีชมรม



4  

ผูส้งูอำย ุ651 ชมรม(ขอ้มลูจำกกลุม่นโยบำยและวิชำกำรส ำนกังำนพฒันำสงัคมและควำมมั่นคงของมนุษย์
จงัหวดัล ำพนู,2562) และจงัหวดัล ำปำง มีผูส้งูอำยุที่มีอำยุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปจ ำนวน 170,029  คน คิดเป็น
รอ้ยละ 23.03 ของประชำกรทัง้หมดมีชมรมผูส้งูอำยุ 870 ชมรม (เว็บไซตh์ttp://www.lampangcity.go.th,
เขำ้ถึงเมื่อวนัที่ 13 สิงหำคม พ.ศ. 2563 ) 

จำกขอ้มูลกรณีศึกษำสถำนกำรณ์และปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำนของชมรมผูสู้งอำยุใน
จงัหวดัเชียงใหม่จงัหวดัล ำพนูและจงัหวดัล ำปำงจ ำนวน9ต ำบลโดยมลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำยพุบว่ำ 

1. ชมรมผูส้งูอำยบุำงชมรมมีปัญหำดำ้นโครงสรำ้งและกำรบรหิำรจดักำรชมรมกำรขบัเคลื่อนงำน
ผูส้งูอำยโุดยชมรมผูส้งูอำยุต ำบลไม่สำมำรถจดักำรไดด้ว้ยตนเอง หรือน ำไปสูก่ำรปฏิบติัที่เป็น
รูปธรรมเช่น กระบวนกำรอบรม  กำรคน้หำปัญหำ กำรวิเครำะหปั์ญหำ  และวำงแผนกิจกรรม
เพื่อลดหรือแกปั้ญหำอย่ำงเป็นระบบ คณะกรรมกำรชมรมขำดทกัษะกระบวนกำรบริหำร
จดักำร ขำดทกัษะดำ้นกำรเขียนโครงกำรที่จะเสนอไปยงัแหลง่ทนุต่ำงๆ โดยเฉพำะกองทนุ
ต่ำงๆที่มีอยู่ในระดบัจงัหวดัและจำกแหลง่ทนุภำยนอกยงัตอ้งอำศยัแหลง่ทนุที่มีในทอ้งถิ่น
เท่ำนัน้ และยงัขำดภำคีหนนุเสรมิกำรท ำงำนในพืน้ที่ 

2. ชมรมผูส้งูอำยสุว่นใหญ่เนน้กำรท ำกิจกรรมระดบัต ำบล กิจกรรมกำรรวมกลุม่ แต่ยงัขำดกำร
ขบัเคลื่อนกำรท ำงำนในระดบัหมู่บำ้น 

3. สมำชิกชมรมสว่นใหญ่ ยงัมีเฉพำะผูส้งูอำยใุนชมุชน ขำดควำมหลำกหลำยของกลุม่คน เช่น 
ขำ้รำชกำรเกษียณ กลุม่คนต่ำงวยั และกลุม่ทำงสงัคมต่ำงๆในชมุชน ท ำใหข้ำดกำรท ำงำน
แบบมีสว่นรว่มของกลุม่ต่ำงๆ ท ำใหก้ำรท ำงำนสง่เสรมิศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยไุม่ครอบคลมุ
ทกุดำ้น 

4. ชมรมผูส้งูอำยสุว่นใหญ่ขำดกลไกหนนุเสรมิที่จะน ำไปสู่กำรท ำงำนเชิงรูปธรรม ที่สำมำรถ
ขบัเคลื่อนงำนสง่เสรมิพฒันำศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยไุด ้และ ยงัขำดควำมต่อเนื่องในกำร
ด ำเนินกิจกรรม 

5. ชมรมผูส้งูอำยสุว่นใหญ่ขำดบรูณำกำร กำรท ำงำนในรูปแบบเครือข่ำย    ชมรมผูส้งูอำยุ
บำงสว่นขำดกำรสนบัสนนุกำรท ำงำนอย่ำงต่อเนื่องจำกภำคีภำยนอก  เช่น   องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิ่น    หน่วยงำนดำ้นสำธำรณสขุ    กำรศึกษำนอกระบบและกำรศกึษำตำมอธัยำศยั 
( กศน.) และหน่วยงำนอ่ืนๆ 

6. ชมรมผูส้งูอำยขุำดกลไกหรือองคก์รในกำรประสำนเชื่อมโยงกบัหน่วยงำนต่ำงๆ ทัง้ภำครฐัและ
เอกชน 

 
 
 

http://www.lampangcity.go.th/
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สถานการณปั์ญหาของผู้สูงอายุใน 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน 
1.ปัญหำดำ้นสขุภำพ พบว่ำ ผูส้งูอำยทุี่มีปัญหำดำ้นสขุภำพไม่มีกำรติดตำมดแูลอย่ำงต่อเนื่องขำด

งบประมำณในกำรจดัซือ้ผำ้ออ้มผูใ้หญ่หรืออปุกรณผ์ูป่้วยติดเตียง    ภำวะโรคซมึเศรำ้ในผูส้งูอำยุ และ
ผูส้งูอำยเุป็นโรคอลัไซเมอรเ์พิ่มมำกขึน้ 
 2.ปัญหำกำรเขำ้ถึงสิทธิบรกิำรดำ้นสขุภำพ พบว่ำ ยงัมีผูส้งูอำยแุละผูพ้ิกำรที่มปัีญหำกำรเดินทำง
ไปสถำนพยำบำล ไม่สำมำรถไปเองไดถ้ำ้ไม่มีคนไปสง่ 
 3.ปัญหำทำงเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ ผูส้งูอำยขุำดกำรเขำ้ถึงกองทนุกูย้ืมในกำรรวมกลุม่อำชีพ  กองทนุ
ผูส้งูอำยแุละสถำบนักำรเงินต่ำงๆ    กำรอบรมอำชีพสว่นใหญ่จดัในระดบัต ำบลแต่ไม่มีกำรต่อยอดให้
ผูส้งูอำยกุลบัไปด ำเนินกำรในระดบัหมู่บำ้นขำดกำรสง่เสรมิกำรตลำดในกำรจ ำหน่ำยสินคำ้ ตลอดจนขำด
กำรใชภ้มูิปัญญำทอ้งถิ่นมำใชเ้ป็นทนุในกำรประกอบอำชีพของผูส้งูอำย ุท ำใหไ้ม่มีรำยไดอ่ื้น  นอกจำก 
เบีย้ยงัชีพ และผูส้งูอำยทุี่ยำกจนบำงสว่นยงัไม่ไดร้บับตัรสวสัดิกำรแห่งรฐั 
 4.ปัญหำทำงสงัคมไดแ้ก่ ผูส้งูอำยตุอ้งดแูลบำ้น ท ำใหไ้ม่สำมำรถออกมำรว่มกิจกรรมทำงสงัคมกบั
ชมรมผูส้งูอำยไุด ้    ผูส้งูอำยุที่เป็นขำ้รำชกำรเกษียณ กลุ่มวยัแรงงำน และเยำวชนไม่เขำ้รว่มกิจกรรมกบั
ชมรมผูส้งูอำย ุ     ผูส้งูอำยุถูกทอดทิง้ขำดกำรดแูลจำกหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้ง เนื่องจำกขอ้จ ำกดัของ
ระเบียบและควำมพรอ้มของทอ้งถิ่นในกำรจดักำรดแูลผูส้งูอำย ุ     กำรถกูทอดทิง้เนื่องจำกครอบครวัไม่
เขำ้ใจผูส้งูอำยุ     ขำดควำมสมัพนัธร์ะหว่ำงผูส้งูอำยกุบักลุม่วยัรุน่      กำรแสวงประโยชนจ์ำกทรพัยส์ิน
ของผูส้งูอำยแุละกำรสรำ้งภำระหนีส้ินแก่ผูส้งูอำยจุำกครอบครวั 
 5. ปัญหำกำรละเมิดสิทธิผูส้งูอำยขุำดกำรมีสว่นรว่มในกำรน ำเสนอควำมคิดของผูส้งูอำย ุ ใน
กิจกรรมต่ำงๆของชมุชน และขำดบทบำทของครอบครวัในกำรสนบัสนนุกำรเขำ้ถึงสิทธิของผูส้งูอำยุ 
 6. ปัญหำกำรรบัรูข้อ้มลูและเขำ้ถึงช่องทำงข่ำวสำรต่ำงๆมีจ ำกดั ทัง้ที่เก่ียวขอ้งและขอ้มลูดำ้นอ่ืนๆ  

7. ปัญหำสิ่งแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ที่อยู่อำศยัมีสภำพเสื่อมโทรม สภำพแวดลอ้มไม่เป็นมิตรและปลอดภยั
ต่อผูส้งูอำยใุนกำรด ำเนินชีวิต         สถำนที่ในกำรจดักิจกรรมของผูส้งูอำยุไม่เหมำะสม พืน้ที่ขนำดเล็กกำร
คมนำคมที่ไม่สะดวก 
สถานการณผ์ลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคไวรัส COVID -19 ต่อผู้สูงอายุ 

ด้านเศรษฐกิจ   ผูสู้งอำยุที่ยังท ำงำนไดไ้ม่สำมำรถท ำงำนและหำรำยไดม้ำจุนเจือตนเองและ
ครอบครวัได ้เนื่องจำก กำรปิดสถำนประกอบกำรที่จำ้งผูส้งูอำยุท ำงำนและกำรปิดตลำดที่ผูส้งูอำยุไปขำย
ของ        ผูสู้งอำยุที่ไม่ไดท้ ำงำนไดร้บัผลกระทบสืบเนื่องมำจำกบุตรหลำนขำดรำยไดห้รือรำยได้ลดลง
เนื่องจำกไม่สำมำรถประกอบอำชีพไดต้ำมปกติ 

ด้านสุขภาพ   ผูส้งูอำยุมีควำมเครียดในกำรดแูลตนเองเนื่องจำกขำดควำมรูค้วำมเขำ้ใจ  ในกำร
ป้องกันและดูแลตนเองที่ถูกต้องขำดแคลนอุปกรณ์ป้องกันตนเอง ในภำวะวิกฤติไวรัส  COVID-19   
ตลอดจนควำมไม่สะดวกในกำรซือ้ยำและเวชภณัฑท์ี่จ  ำเป็นในชีวิตประจ ำวนั     กำรประกำศ พรก.ฉุกเฉิน
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ของรฐับำลท ำใหผู้ส้งูอำยุเป็นห่วงลูกหลำนและเกิดควำมเหงำที่ลูกหลำนไม่สำมำรถกลบับำ้นไดจ้ำกกำร
ประกำศหำ้มเดินทำง 

ด้านสังคม    กำรไม่ไดท้ ำกิจกรรมร่วมกนัของผูส้งูอำยุ เช่น กิจกรรมตำมประเพณีจำกมำตรกำร
เวน้ระยะห่ำงทำงสงัคม (SOCIAL DISTANCING) กำรหำ้มออกจำกบำ้น ท ำใหผู้ส้งูอำยุขำดแคลนเครื่อง
อปุโภคบรโิภคและรำ้นคำ้ปิดกิจกำรเนื่องจำกกลวักำรติดต่อโรค 

ด้านเทคโนโลยี     กำรรบัรูข้อ้มูลข่ำวสำรเท็จผ่ำนสื่อออนไลนเ์ช่น  ไลน ์(Line)  เฟสบุ๊ค (Face 
book) ท ำใหผู้ส้งูอำยุเขำ้ใจผิดหลงเชื่อถูกหลอกลวงและกงัวลในกำรใช้ชีวิต     ผูส้งูอำยุที่ไม่มีควำมรูด้ำ้น
เทคโนโลยีไม่สำมำรถติดตำมข่ำวสำรเหตกุำรณ์ต่ำงๆที่เกิดขึน้   ณ ปัจจุบนัส่งผลใหผู้ส้งูอำยุมีควำมกังวล
ในกำรด ำเนินชีวิตมำกขึน้ 
สถานการณผ์ลกระทบฝุ่น PM 2.5ต่อผู้สูงอายุ 

ในพืน้ที่ของภำคเหนือยงัไดร้บัผลกระทบจำกฝุ่ นPM 2.5 ทุกปี เนื่องจำกหมอกควนัไฟป่ำท ำใหเ้กิด
ฝุ่ นละอองจ ำนวนมำกสง่ผลกระทบต่อผูส้งูอำยดุงันี ้

ด้านสุขภาพ   เกิดผลกระทบต่อระบบทำงเดินหำยใจของผูส้งูอำยุท ำใหอ้ำกำรไวต่อกำรเป็นโรค
หรือติดเชือ้ในระบบทำงเดินหำยใจ    ส  ำหรบัผูสู้งอำยุที่มีโรคประจ ำตัวรวมทัง้โรคควำมดันโลหิตสูงที่เกิด
จำกควำมเครียดและควำมกังวลผูสู้งอำยุที่อยู่ล  ำพังไม่สำมำรถออกไปท ำกิจกรรมตำมปกติไดส้่งผลให้
ผูส้งูอำยมุีปัญหำทำงสขุภำพทำงจิต 

ด้านเศรษฐกิจ    ผูส้งูอำยมุีค่ำใชจ้่ำยเพิ่มขึน้เพรำะตอ้งซือ้อปุกรณป์อ้งกนัฝุ่ น เช่น หนำ้กำก N 95 
เครื่องฟอกอำกำศ แผ่นกรองอำกำศ     ค่ำไฟฟ้ำเพิ่มขึน้เนื่องจำกกำรใชเ้ครื่องใชไ้ฟฟ้ำ เช่น  พัดลมแอร์
เครื่องฟอกอำกำศและปัญหำกำรขำดแคลนอุปกรณ์ที่สำมำรถป้องกันฝุ่ น  PM 2.5   ผูสู้งอำยุที่มีฐำนะ
ยำกจนไม่สำมำรถหำซือ้ไดเ้พรำะมีรำคำแพง 
การเสริมสร้างศักยภาพและบทบาทชมรมผู้สูงอายุรองรับสังคมสูงวัย 

กำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพชมรมผูสู้งอำยุโดยใหช้มรมผูสู้งอำยุมีกำรด ำเนินงำนและมีส่วน
ร่วมในกำรจัดกำรเตรียมควำมพรอ้มเขำ้สู่สงัคมสูงวัยอย่ำงเขม้แข็ง  มีประสิทธิภำพเสริมสรำ้งและพฒันำ
ระบบเพื่อรองรับสังคมสูงวัยโดยกำรมีส่วนร่วมของภำคส่วนต่ำงๆ อย่ำงจริงจัง และครอบคลุมทั่วถึง
ผูส้งูอำยทุกุกลุม่วยัคือ วยัก่อนสงูอำยุ (อำย ุ45-59 ปี ) วยัผูส้งูอำย ุ(60ปีขึน้ไป) และผูส้งูอำยทุี่เจ็บป่วยพน้
จำกระยะวิกฤติใหไ้ดร้บักำรฟ้ืนฟูดแูลใหก้ลบัมำอยู่ในภำวะปกติไม่ตอ้งตกเป็นผูพ้ิกำร โดยท ำไปพรอ้มๆกนั
เนื่องจำกเป็นกลุ่มที่มีควำมเชื่อมโยงกันอย่ำงแยกไม่ออก    กำรกำ้วสู่สงัคมสูงวัยอย่ำงมีคุณภำพจึงควร
ด ำเนินกำรไปตำมควำมเหมำะสมของแต่ละช่วงวัยและควำมเหมำะสมของบริบทแต่ละพืน้ที่   ที่ผูสู้งอำยุ
อำศยัอยู่เพื่อปอ้งกนัและแกไ้ขปัญหำต่ำงๆที่เกิดขึน้กบัผูส้งูอำยจุึงเป็นบทบำทของชมรมผูส้งูอำย ุ

นอกจำกนีช้มรมผูสู้งอำยุยังเป็นฐำนขับเคลื่อนในกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตผูสู้งอำยุ  
ประสำนกับหน่วยงำนทุกภำคส่วนที่เก่ียวข้องโดยเฉพำะสำขำสมำคมสภำผู้สูงอำยุแห่งประเทศไทยฯ
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ประจ ำจังหวัด หน่วยงำนภำครัฐ อำทิ พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์จังหวัด หน่วยงำน
สำธำรณสขุ ศนูยก์ำรศึกษำนอกโรงเรียนและกำรศึกษำตำมอธัยำศยั (กศน.) ตลอดจนองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น ในพืน้ที่กำรด ำเนินกำรโครงกำรทัง้ 3 จงัหวดั  เขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรหนุนเสริม สนบัสนุนส่งเสริม
พฒันำคณุภำพชีวิตผูส้งูอำยุแบบองคร์วมครบวงจร สำมำรถตอบสนองปัญหำควำมตอ้งกำรผูส้งูอำยุไดซ้ึ่ง
กิจกรรมกำรแกไ้ขขึน้อยู่กบัปัญหำและบริบทของผู้สงูอำยุแต่ละพืน้ที่ “ มุ่งสู่สงัคมผูส้งูอำยุอย่ำงมีคณุภำพ
บนพืน้ฐำนควำมรบัผิดชอบรว่มกนั ” 

กำรเสรมิสรำ้งศกัยภำพของผูส้งูอำยโุดยมีชมรมผูส้งูอำยเุป็นศนูยก์ลำงสอดคลอ้งกบัแผนผูส้งูอำยุ
แห่งชำติ ฉบบัที่2 ( พ.ศ.2545-2564) ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ.2552 ใหค้วำมส ำคญักบักำรส่งเสริมกำรรวมกลุม่
และ สรำ้งควำมเขม้แข็งขององคก์รผูส้งูอำยุ และนโยบำยกรมกิจกำรผูส้งูอำยุมีภำรกิจหลกัในกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตและเสริมสรำ้งควำมมั่นคงในกำรด ำเนินชีวิตผูสู้งอำยุมุ่งเน้นกำรส่งเสริมกำรรวมกลุ่มของ
ผูสู้งอำยุใหเ้ป็นองคก์รและเครือข่ำยที่มีคุณภำพ และส่งเสริมกำรพัฒนำควำมเขม้แข็งของผูสู้งอำยุและ
เครือข่ำยทุกภำคส่วนเขำ้มำมีส่วนร่วมพัฒนำงำนผูสู้งอำยุ โดยใหผู้สู้งอำยุและ ชมรมผูสู้งอำยุเป็นฐำน
ขบัเคลื่อนรว่มกบัภำคีทัง้ภำครฐัและเอกชนขบัเคลื่อนด ำเนินงำน 

จำกกำรด ำเนินงำนของมูลนิธิฯเมื่อพิจำรณำถึงปัจจัยควำมส ำเร็จของกำรส่งเสริมศักยภำพและ
ควำมเขม้แข็งขององคก์รดำ้นผูส้งูอำยุนัน้พบว่ำปัจจยัที่ท ำใหช้มรมผูส้งูอำยุประสบผลส ำเร็จตำมควำมมุ่ง
หมำยจะเนน้กำรขบัเคลื่อนซึ่งจ ำเป็นตอ้งมีสองส่วนที่ท ำควบคู่กนัไป คือ กำรผลกัดนัในระดบันโยบำยและ
กำรสรำ้งกลไกใหเ้กิดขึน้ในพืน้ที่เพื่อสรำ้งควำมร่วมมือจำกขำ้งล่ำงโดยมีกลไกส่งเสริมควำมส ำเร็จ  คือ
กำรบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกนัระหว่ำงชมรมผูส้งูอำยุ  ทอ้งถิ่นและเครือข่ำย ซึ่งตอ้งสรำ้งควำมสมดลุทัง้
สำมส่วนอย่ำงไรก็ตำมชุมชนต่ำงๆจะท ำไดห้รือไม่อยู่ที่ควำมเขม้แข็งของชุมชนและผูน้  ำชุมชนตลอดจน
บริบทต่ำงๆที่ต้องบูรณำกำรงำนด้ำนกำรพัฒนำให้มำกขึน้  “ โครงการเสริมสร้างศักยภาพชมรม

ผู้สูงอายุ 3 จังหวัดภาคเหนือตอนบน ”    จึงมีแนวคิดในกำรขบัเคลื่อนพฒันำงำนผูส้งูอำยุรองรบัสงัคม 
สงูวยัเพื่อใหผู้ส้งูอำยุมีชีวิตที่มีคุณภำพ อยู่ร่วมกบัชุมชน สงัคมอย่ำงมีคณุค่ำและมีศกัดิ์ศรี โดยใหเ้ห็นผล
อย่ำงเป็นรูปธรรมใน 5 ประเด็นรว่มคือ 

1. เกิดกำรบริหำรจดักำรชมรมผูส้งูอำยุอย่ำงมีประสิทธิภำพของชมรมผูส้งูอำยุระดบัต ำบลใน 3 
จงัหวดัโดยชมรมผูส้งูอำยสุำมำรถวิเครำะหปั์ญหำ รวมทัง้แกไ้ขปัญหำไดด้ว้ยตนเอง 

2. มีกำรท ำงำนแบบบูรณำกำรกบักลุ่มต่ำงๆในชุมชน และประสำนงำนกบัหน่วยงำนหรือองคก์ร
ที่เก่ียวขอ้งเพื่อสนบัสนนุกำรด ำเนินงำนของชมรมผูส้งูอำย ุ

3.  เสริมสร้ำงกลไกขับเคลื่อนงำนพัฒนำผู้สูงอำยุในรูปแบบคณะท ำงำนระดับต ำบล 
ประกอบด้วย ผู้สูงอำยุ  ผู้น ำชุมชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนจำกหน่วยงำนรัฐที่
เก่ียวขอ้ง องคก์รพัฒนำเอกชน /สถำบนักำรศึกษำ/วิชำกำรรวมทัง้ตัวแทนจำกสำขำสมำคม
ผูส้งูอำยแุห่งประเทศไทยฯประจ ำจงัหวดั 
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4. เกิดวิทยำกรกระบวนกำร เช่น ผูสู้งอำยุผูน้  ำชุมชน กลุ่มสตรี และอำสำสมัครต่ำงๆประจ ำ
หมู่บำ้น เป็นวิทยำกรชมุชนดำ้นผูส้งูอำยุ  

5. สื่อสำรสรำ้งควำมเขำ้ใจใหค้นในสงัคมไดต้ระหนกัและเห็นควำมส ำคญัในศกัยภำพและคณุค่ำ
ของผูส้งูอำย ุมีทศันคติที่ดีต่อผูส้งูอำยใุนฐำนะ “ พลงั ” ของกำรพฒันำสงัคม 
 

3.วัตถุประสงคข์องโครงการ 
 
1. เพื่อใหช้มรมผูส้งูอำยมุีควำมรูแ้ละทกัษะในกำรพฒันำงำนผูส้งูอำยุอย่ำงมีประสิทธิภำพสง่เสรมิ 
    ควำมมั่นคงดำ้นสขุภำวะผูส้งูอำยุและสำมำรถรบัมือกบัสถำนกำรณโ์ควิดและชีวิตวิถีใหม่  
2.เพื่อสรำ้งกลไกขบัเคลื่อนกำรจดักำรดแูลผูส้งูอำยแุบบบูรณำกำรในกำรรองรบัสงัคมสงูวยั 
3. เพื่อสรำ้งกำรเรียนรูใ้หผู้ส้งูอำยสุำมำรถใชเ้ทคโนโลยี และสำมำรถสื่อสำรใหส้งัคมเกิดควำมตระหนกั

ต่อประเด็นและศกัยภำพของผูส้งูอำยรุวมทัง้มีทศันคติที่ดีต่อผูส้งูอำยุในฐำนะ “พลงั” ของกำรพฒันำสงัคม 
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กรอบแนวคิดการพัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จำกแผนภำพที่ 1 กำรพฒันำศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยุนัน้จะเนน้ชมรมผูส้งูอำยเุป็นศนูยก์ลำงในกำร
ขับเคลื่อนโดยเน้นบทบำทและพัฒนำศักยภำพชมรมผู้สูงอำยุผ่ำนกระบวนกำรวิเครำะหปั์ญหำควำม
ตอ้งกำร กำรวำงแผนโครงกำร กำรติดตำมประเมินผล กำรบริหำรจัดกำร สรำ้งทักษะกำรเป็นผูน้  ำ มีกำร
พฒันำฐำนขอ้มลู  เพื่อกำรระดมทุน ทรพัยำกร มีกำรท ำงำนเป็นเครือข่ำยโดยกำรสนับสนุนจำกภำคส่วน
ต่ำงๆ มีกำรเชื่อมโยงงำนในระดบัชุมชนสู่นโยบำยระดบัชำติหรือนำนำชำติซึ่งจะใชบ้ทบำทดำ้นต่ำงๆ  ของ
ชมรมผูสู้งอำยุเป็นกระบอกเสียงโดยมีประชำชนเป็นศูนยก์ลำง มีระบบกำรดูแลระยะยำว มีธรรมำภิบำล
เขำ้ถึงได ้ชมรมผูส้งูอำยกุำรบรหิำรจดักำรเงินอย่ำงมีประสิทธิ มีสว่นรว่มเป็นเจำ้ของใชร้ะบบฐำนขอ้มลูเพื่อ
วำงแผนพัฒนำซึ่งมูลนิธิพัฒนำงำนผูสู้งอำยุมีบทบำทเป็นที่ปรึกษำ พัฒนำกระบวนกำรในกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตผู้สูงอำยุผ่ำนกระบวนกำรมีส่วนร่วมของชุมชนโดยผูสู้งอำยุ ชุมชนและสังคมอย่ำงยั่งยืน 
ด ำเนินกำรต่อเนื่องสื่อสำรกำรท ำงำนกบัสื่อมวลชนในกำรรณรงคส์รำ้งควำมตระหนกั 

แผนภำพที่1 กรอบแนวคิดกำรพฒันำศกัยภำพชมรม 
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จำกแผนภำพที่ 2  กรอบแนวคิดกำรด ำเนินโครงกำร และแผนภำพที่ 3  โครงสรำ้งกำรขบัเคลื่อนกำรพฒันำ
ศกัยภำพผูส้งูอำย ุ       มีรำยละเอียดดงันี ้ 
 ชมรมผูส้งูอำยุเกิดปัญหำในกำรบริหำรจัดกำรชมรมในภำพรวมท ำให้ไม่สำมำรถขบัเคลื่อนชมรม
ผูสู้งอำยุอย่ำงมีประสิทธิภำพ ขำดกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนรูปแบบเครือข่ำย ขำดกลไกหนุนเสริมที่จะ
น ำไปสู่กำรท ำงำนเชิงรูปธรรม ที่สำมำรถขับเคลื่อนงำนส่งเสริมพัฒนำศักยภำพชมรมผูส้งูอำยุได้ และยงั
ขำดควำมต่อเนื่องในกำรด ำเนินกิจกรรม ขำดกำรสนับสนุนกำรท ำงำนอย่ำงต่อเนื่องจำกภำคีภำยนอก 
นอกจำกนีข้ำดกลไกหรือองคก์รในกำรประสำนเชื่อมโยงกบัหน่วยงำนต่ำงๆ ทัง้ภำครฐัและเอกชน  
  กอรป์กบัสถำนกำรณก์ำรแพร่ระบำดของโรคโควิด -19    ส่งผลกระทบต่อผูส้งูอำยุและครอบครวั
ในกำรรบัมือกบัสถำนกำรณด์งักลำ่ว  เก่ียวกบักำรแพร่ระบำดของโรค ผูส้งูอำยมุีควำมรูน้อ้ยหรือแทบจะไม่
มีควำมรูเ้ก่ียวกับกำรแพร่ระบำดของโรคเลย ส ำหรบักำรปฏิบติัตนในกำรรบัมือกับกำรป้องกนัตัวจำกกำร
แพร่ระบำดจึงมีนอ้ย จึงตอ้งมีสื่อในกำรป้องกนัและกำรปฏิบติัตวัของผูส้งูอำยุ และผลกระทบจำกกำรแพร่
ระบำดของไวรสั COVID-19 โดยรวมต่อผูสู้งอำยุ    กำรช่วยเหลือฉุกเฉิน กำรเยี่ยมบำ้นและกำรสื่อสำร
ออนไลน ์  เป็นภำรกิจที่มลูนิธิไดด้  ำเนินกำรในช่วงสถำนกำรณด์งักลำ่ว   ชมรมผูส้งูอำยุทั่วประเทศ 28,245  
ชมรม โครงกำรฯจะด ำเนินกำรในพืน้ที่น ำร่อง 3 จังหวัด 9 ต ำบลน ำร่องในกำรพัฒนำศักยภำพชมรม
ผูส้งูอำย ุ

กำรขบัเคลื่อนพฒันำศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยุ ในกำรพฒันำงำนชมรมผูส้งูอำยุตอ้งเริ่มตน้จำกกำร
ที่ชมรมผูส้งูอำยมุองเห็นปัญหำที่สง่ผลกระทบต่อคณุภำพชีวิตของผูส้งูอำยุ โดยชมรมผูส้งูอำยเุป็นผูคิ้ดเริ่ม
ในจดักำรปัญหำของตนเองมีหน่วยงำนภำคีเครือข่ำยที่ท ำงำนเก่ียวขอ้งกับผูส้งูอำยุ และ ทุกภำคส่วนเขำ้
มำมีส่วนร่วมในกำรหนุนเสริมและร่วมด ำเนินกำรแกไ้ขปัญหำกบัชมรมผูส้งูอำยุในเรื่องที่ชมรมไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรเองไดโ้ดยชมรมผูส้งูอำยุเป็นฐำนขบัเคลื่อนในกำรด ำเนินงำนที่ครอบคลมุทุกมิติทัง้ดำ้นสขุภำพ 
เศรษฐกิจ สงัคม สภำพแวดลอ้มลอ้มและเทคโนโลยี  ซึ่งกิจกรรมกำรแกไ้ขปัญหำขึน้อยู่กับกำรวิเครำะห์
ปัญหำและวำงแผนแกไ้ขปัญหำของผูส้งูอำยุแต่ละพืน้ที่   หน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งเป็นทีมหนุนเสริม เพื่อเปิด
โอกำสใหก้ลุม่ผูส้งูอำยมุีบทบำทและพืน้ที่ในสงัคม   ดงันัน้กลไกชมรมผูส้งูอำยจุึงมีควำมส ำคญัส ำหรบักำร
ด ำเนินงำนดำ้นผูส้งูอำยุ  ในกำรขบัเคลื่อนงำนพฒันำชมรมผูส้งูอำยุที่เหมำะสมจึงตอ้งมีกำรแบ่งบทบำท
หนำ้ที่ของกลไกแต่ละสว่นใหช้ดัเจนเพื่อกำรขบัเคลื่อนงำนจะเป็นไปตำมระบบและกำรท ำงำนไม่ซ  ำ้ซอ้นกนั 
ระหว่ำงฝ่ำย หนุนเสริม อ ำนวยกำร และปฏิบติักำรรวมทัง้ตอ้งมีกำรประเมินผล กำรถอดบทเรียนและสรำ้ง
องคค์วำมรูเ้พื่อน ำไปสูก่ำรผลกัดนัสูน่โยบำยในระดบัทอ้งถิ่น ระดบั จงัหวดั ประเทศต่อไป
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ความสอดคล้องของโครงการกับเป้าหมายในแผนยุทธศาสตรใ์นการด าเนินงาน 10 ปี ( 2555-
2564 ) ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ(สสส.)ได้จัดท ำแผนยุทธศำสตร์ในกำ ร
ด ำเนินงำน 10 ปี (2555-2564) โดยเป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร ์(Strategic Target) กรอบแนวคิดในกำร
ท ำงำนของสสส. มุ่งเนน้กำรเสริมและสำนพลงัภำคีเครือข่ำยทัง้ภำครฐั เอกชน ประชำสงัคม และชุมชน
ทอ้งถิ่น เพื่อบรรลเุป้ำหมำยร่วมกนัโดยกำรด ำเนินงำนของโครงกำรนี ้จะอยู่ภำยใตยุ้ทธศำสตรเ์ฉพำะที่ 5.2
คือ 

1. พัฒนำขีดควำมสำมำรถของบุคคลและองคก์รใหเ้ท่ำทันพลวัตของปัจจัยต่ำงๆ ที่กระทบต่อ
สขุภำพ  

2.  พฒันำนวตักรรมกำรสรำ้งเสรมิสขุภำพและนวตักรรมทำงสงัคม เพื่อใหม้ีกลไกและวิธีกำรใหม่ๆ 
ในกำรตอบสนองต่อปัญหำใหม่ๆ และต่อควำมตอ้งกำรของภำคส่วนต่ำงๆ ที่หลำกหลำย ทัง้นวตักรรมดำ้น
มำตรกำร ปฏิบติักำร และกิจกำรสงัคม   

3. เสริมสรำ้งศกัยภำพของชุมชนและทอ้งถิ่น สนบัสนุนกิจกรรมเพื่อกำรพฒันำ ควำมเขม้แข็งเชิง
ระบบและกำรมีส่วนร่วมของชุมชนและทอ้งถิ่น อันรวมถึงผูน้  ำ กลุ่ม องคก์ร ชุมชนทัง้ในเชิงพืน้ที่ และใน
ลกัษณะอื่นๆ  

4. พฒันำระบบและกลไกทำงสังคมที่เอือ้ต่อกำรสรำ้งสขุภำวะ ซึ่งรวมถึงระบบและกลไกนโยบำย 
กฎหมำย และกลไกทำงสังคมอ่ืนๆ ที่เอือ้ต่อกำรสรำ้งเสริม สุขภำพ โดยเฉพำะใหเ้อือ้ต่อกำรลดควำม
เหลื่อมล ำ้ดำ้นสขุภำวะ  

5. พัฒนำระบบกำรเรียนรูแ้ละสื่อสำรสำธำรณะ โดยเนน้กำรพัฒนำศักยภำพในดำ้นกำรจัดกำร
ควำมรู ้ขอ้มลู กำรสื่อสำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ ทัง้ในองคก์ร สสส. เองและภำคีทัง้หมด ใหเ้หมำะกับ
บรบิทกำรสื่อสำรใหม่ 

 
เป้าหมายการด าเนินโครงการ  คือ “ พัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุรองรับสังคมสูงวัย เพ่ือให้
ผู้สูงอายุมีชีวิตทีม่ีคุณภาพ อยู่ร่วมกับชุมชน สังคมอย่างมีคุณค่าและมีศักดิศ์รี ”  
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กลุ่มเป้าหมายและผู้ได้รับประโยชนข์องโครงการ 
         ในกำรพัฒนำศักยภำพชมรมผูส้งูอำยุทำงโครงกำรฯจะด ำเนินกำรพฒันำศักยภำพชมรมผูส้งูอำยุ
ระดับต ำบลก่อนโดยจะมีคณะกรรมกำรชมรมผูสู้งอำยุระดับต ำบลที่มีโครงสรำ้งมำจำกคณะกรรมกำร
ชมรมผูส้งูอำยุระดบัหมู่บำ้นเขำ้มำเป็นกรรมกำรระดบัต ำบลอยู่แลว้ จำกนัน้จะมีกำรพฒันำชมรมผูส้งูอำยุ
ที่เข้ำร่วมโครงกำร จ ำนวน 45 ชมรมในล ำดับต่อไป ซึ่งกลุ่มเป้ำหมำยหลักได้แก่ คณะกรรมกำรชมรม
ผู้สูงอำยุระดับต ำบลและหมู่บ้ำน โดยมีกลุ่มเป้ำหมำยรองและเครือข่ำยองค์กรภำคี หนุนเสริมกำร
ขบัเคลื่อนชมรมผูส้งูอำยรุะดบัต ำบล 
1. กลุ่มเป้าหมายหลัก ไดแ้ก่  คณะกรรมกำรชมรมผูส้งูอำยรุะดบัต ำบลและระดบัหมู่บำ้น 
2.  กลุ่มเป้าหมายรอง ไดแ้ก่ ผูน้  ำชมุชน /อสม./กลุ่มสตรีแม่บำ้น/ เยำวชน / เจำ้หนำ้ที่องคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น/ เจำ้หนำ้ที่โรงพยำบำล /เจำ้หนำ้ที่โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล/ เจำ้หนำ้ที่กำรศึกษำนอก
ระบบและกำรศกึษำตำมอธัยำศยั (กศน.) ในพืน้ที่ด  ำเนินโครงกำร 
3. เครือข่ายองคก์รภาคี องคก์รพฒันำเอกชน /สถำบนักำรศกึษำ/วิชำกำรในพืน้ที่โครงกำร 

เป้าหมายบุคคล 
 - หน่วยงำนรำชกำรและเครือข่ำยภำคีระดบัจงัหวดั 3 จงัหวดั ๆ ละ 20 คน       60    คน 

- หน่วยงำนรำชกำรและเครือข่ำยภำคีระดบัต ำบล 9 ต ำบล ๆ ละ 10 คน          90    คน 
  - ประธำนชมรมผูส้งูอำย ุ 45 ชมรม                  45     คน 

- กรรมกำรและสมำชิกชมรมผูส้งูอำยรุะดบัหมู่บำ้น หมู่ละ 20 คน    900   คน 
 -ผูน้  ำชมุชนและแกนน ำชมุชน  หมู่ละ 5 คน  45 หมู่บำ้น                225   คน 

   รวมกลุ่มเป้าหมายทัง้หมด    1,320  คน 
 

พืน้ทีใ่นการด าเนินงาน 
เกณฑก์ารคัดเลือกพืน้ทีเ่ป้าหมาย 

1.เป็นพืน้ที่ที่ชมรมผูสู้งอำยุและหน่วยงำนที่เก่ียวข้องระดับท้องถิ่น ร่วมกิจกรรมในกำรพัฒนำ
ศกัยภำพ ตำมแนวทำงของโครงกำร  

2.เป็นพืน้ที่ที่องค์กรพัฒนำเอกชน สถำบันกำรศึกษำ/วิชำกำร  ในพืน้ที่ ใหค้วำมร่วมมือในกำร
ด ำเนินงำนตำมแนวทำงของโครงกำร 

3.ชมรมผูส้งูอำยุระดบัพืน้ที่มีกำรขบัเคลื่อนงำนร่วมกบัหน่วยงำนที่ด  ำเนินงำนดำ้นผูส้งูอำยุ อย่ำง
น้อย 1 องค์กร ได้แก่ องค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่น /โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล/โรงพยำบำล  /
กำรศกึษำนอกระบบและกำรศกึษำตำมอธัยำศยั (กศน.) 

4.พืน้ที่น ำรอ่งเป็นพืน้ที่ที่มีภำคีเครือข่ำยภำคเอกชนและภำคประชำสงัคมด ำเนินกำรอยู่ในพืน้ที่ 
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สรุปสถานการณข์องแต่ละชมรม 

จังหวดัในพืน้ที่
โครงการ 

โครงสร้างการ
บริหารจัดการชมรม 

การท างานแบบ
มีส่วนร่วมของ
กลุ่มต่างๆใน

ชุมชน 

กลไกขับเคลื่อน
คณะท างานระดับ
ต าบลและชุมชน 

วิทยากร
กระบวนการ 

เทคโนโลยีและการ
สื่อสาร 

จังหวดัเชียงใหม ่
ต.น ำ้แพร ่ 
อ.หำงดง 

กรรมกำรชมรมขำด
ควำมรูใ้นกำรบรหิำร

จดักำรชมรม 

กลุ่มวยัแรงงำน
และเยำวชนไมม่ี
ส่วนรว่มกจิกรรม

กบัชมรม
ผูส้งูอำย ุ

สดัส่วนของ
คณะกรรมกำรระดบั
หมู่บำ้นไม่เป็นไป
ตำมโครงสรำ้ง  กำร
ขบัเคล่ือนงำนมีบำง
ชมรมในต ำบล 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

ต.ส ำรำญรำษฎร ์
อ.ดอยสะเก็ด 

กรรมกำรชมรมขำด
ควำมรูใ้นกำรบรหิำร

จดักำรชมรม 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

 ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

ต.เวียงตำล 
อ.สำรภี 

คณะกรรมกำรระดบั
ต ำบลยงัไมม่ีแผนกำร
ท ำงำนของชมรมที่
เป็นรูปธรรม 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

ปัญหำกำรท ำงำน
รว่มกบัทอ้งถิ่นเนื่อง
ควำมคิดเห็นของ

ผูน้  ำ 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่องไอท ี

จังหวดัล าพูน 
ต.ประตปู่ำ 
อ.เมือง 

(ชนชำติพนัธุย์อง) 

ขบัเคล่ือนโดยพฒันำ
ชมุชนเทศบำลต ำบล 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

ขบัเคล่ือนระดบั
ต ำบลอย่ำงเดียว 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

ต.ทำกำศเหนือ อ.
แม่ทำ 

(ต ำบลที่มชีนชำติ
พนัธุก์ระเหรี่ยง) 

ขำดควำมรูใ้นกำร
บรหิำรจดักำรชมรม 

ปัญหำ
ควำมสมัพนัธ์
ระหว่ำงผูส้งูอำยุ
กบักลุ่มวยัรุน่ 

เริ่มตน้ในกำรจดัตัง้
กลุ่มผูส้งูอำย ุ

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

ต.มะกอก 
อ.ป่ำซำง 

(ชนชำติพนัธุย์อง) 

ชมรมผูส้งูอำยมุกีำร
ระดมทนุและท ำแผน
กิจกรรมในระดบั

ต ำบล 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

ขบัเคล่ือนชมรมทัง้
ระดบัต ำบลและ
ระดบัหมู่บำ้น 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

จังหวดัล าปาง      
ต.หำ้งฉตัร  
อ.หำ้งฉตัร 

ขำดในเรื่องกำร
วิเครำะหแ์กไ้ขปัญหำ

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

ขบัเคล่ือนชมรมทัง้
ระดบัต ำบลและ
ระดบัหมู่บำ้น 

มีวิทยำกร
ประจ ำชมรม 

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 
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ของผูส้งูอำยใุนระดบั
หมู่บำ้น 

ต.ล ำปำงหลวง อ.
เกำะคำ 

ขำดควำมรูใ้นกำร
บรหิำรจดักำรชมรม 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

มีควำมเขม้แขง็ใน
กำรรวมกลุ่ม 

กำรท ำงำนแบบบรู
นำกำรทัง้ภำครฐั 
และประชำชน 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

ต.บำ้นเป้ำ 
อ.เมือง 

ไม่มีกำรขบัเคลื่อนใน
รูปแบบกลไกระดบั

ต ำบล 

ขำดกำรมีส่วน
รว่มของกลุ่ม
ต่ำงๆในชมุชน 

ขบัเคล่ือนกิจกรรม
ในระดบัหมู่บำ้น 

ขำดวิทยำกร
กระบวนกำร
ดำ้นผูส้งูอำย ุ

ขำดบคุลำกรที่มี
ควำมรูเ้รื่อง
เทคโนโลยี 

 
องคก์รภาคีทีเ่กี่ยวข้องกับผู้สูงอายุในโครงการ 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน บทบาทหน้าที ่
1. หน่วยงำนภำครฐัระดบัจงัหวดั  

(พฒันำสงัคมและควำมมั่นคงของมนษุยจ์งัหวดั
,ศนูยก์ำรศกึษำตำมอธัยำศยัและกำรศกึษำนอก
โรงเรียนจงัหวดั, ทอ้งถิ่นจงัหวดั,วฒันธรรม
จงัหวดั,ส ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดั,ส ำนกังำน
แรงงำนจงัหวดั,ส ำนกังำนยตุิธรรมจงัหวดั,สถำน
บนักำรศกึษำและมหำวิทยำลยัภำยในจงัหวดั) 

 เป็นท่ีปรกึษำระดบัจงัหวดัและท ำหนำ้ที่ให้
ค  ำปรกึษำและก ำกบัทิศทำงกำรด ำเนินโครงกำร เป็น
กลไกหนนุเสรมิศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั 

2. มลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำย ุ ด ำเนินงำนตำมโครงกำร หนนุเสรมิกระบวนกำรใน
กำรด ำเนินงำนโครงกำร แต่ละพืน้ท่ี ในกำรพฒันำ
คณุภำพชวีิตผูส้งูอำย ุ

3. องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น( อบต./เทศบำล) เป็นที่ปรกึษำระดบัต ำบล เป็นกลไก ท ำหนำ้ที่
อ  ำนวยกำร บรหิำรจดักำร ประสำนนโยบำยและแผน 
ระดบัทอ้งถิ่น บรรจแุผนงำนชมรมผูส้งูอำยเุขำ้สู่
ขอ้บญัญัติต ำบล เทศบญัญัติต ำบล สนบัสนนุขอ้มลู 
/สนบัสนนุศนูยพ์ฒันำคณุภำพชวีิตและส่งเสรมิ
อำชีพ/ผูส้งูอำยเุจำ้หนำ้ที่ / หอ้งประชมุ 

4.  สปสช./โรงพยำบำล /โรงพยำบำลส่งเสรมิ
สขุภำพต ำบล(รพสต.) 

เป็นท่ีปรกึษำระดบัต ำบล  สนบัสนนุดำ้นควำมรู ้
วิชำกำรเฉพำะประเด็น/กำรดแูลดำ้นสขุภำพ /LTC 

5. ชมรมผูส้งูอำยุ/ผูส้งูอำยรุะดบัหมูบ่ำ้น/ชมุชน /
ผูน้  ำชมุชน /อสม./กลุ่มสตรีแม่บำ้น/ เยำวชน / 

ท ำหนำ้ที่เป็นกลไก อ ำนวยกำร บรหิำรจดักำร  
ประสำนนโยบำยและแผน ระดบัทอ้งถิ่น มีส่วนรว่ม/ 
ด ำเนินกิจกรรม/ วิทยำกรขบัเคล่ือนงำนผูส้งูอำยุ
ต ำบล/หมู่บำ้น 
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ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน บทบาทหน้าที ่
6. ศนูยก์ำรศกึษำตำมอธัยำศยัและกำรศกึษำนอก

โรงเรียนอ ำเภอ 
เป็นท่ีปรกึษำระดบัต ำบล   สนบัสนนุดำ้นควำมรู ้
วิชำกำรเฉพำะประเด็น   ท ำหนำ้ที่เป็นกลไก 
อ ำนวยกำร บรหิำรจดักำร ประสำนนโยบำยและแผน 
ระดบัทอ้งถิ่น 

7. เครือข่ำยภำคเอกชนและภำคประชำสงัคม ภำคีเครือขำ่ยกำรท ำงำนในพืน้ท่ีใหค้วำมรว่มมือใน
กำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงของโครงกำร 

8. สำขำสมำคมสภำผูส้งูอำยแุหง่ประเทศไทยฯ
ประจ ำจงัหวดั 

เป็นท่ีปรกึษำระดบัจงัหวดัและท ำหนำ้ที่ใหค้  ำปรกึษำ
และก ำกบัทิศทำงกำรด ำเนินโครงกำร เป็นกลไกหนุน
เสรมิศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั 

 

ระยะแรกเป็นโครงกำรน ำรอ่ง ระยะเวลำ 18 เดือนด ำเนินงำนใน  3 จงัหวดั ในแต่ละจงัหวดัจะท ำ
กำรคดัเลือกชมรมผูส้งูอำยเุขำ้รว่มโครงกำร จงัหวดัละ3 ต ำบลๆละ 5 ชมรม รวมทัง้หมด 9 ต ำบล มีจ ำนวน
ชมรมผูส้งูอำยเุขำ้รว่มโครงกำร ทัง้หมด  45 ชมรม ดงันี ้

 
จังหวัดเชียงใหม่ 

▪ ต ำบลน ำ้แพร ่   อ ำเภอหำงดง               จ ำนวน  5 ชมรม  

▪ ต ำบลส ำรำญรำษฎร ์  อ ำเภอดอยสะเก็ด        จ ำนวน  5 ชมรม 

▪ ต ำบลท่ำวงัตำล      อ ำเภอสำรภี                 จ ำนวน  5 ชมรม 

                                  
                            จังหวัดล าพูน 

▪ ต ำบลมะกอก   อ ำเภอป่ำซำง  จ ำนวน  5      ชมรม 

▪ ต ำบลทำกำศเหนือ  อ ำเภอแม่ทำ     จ ำนวน  5      ชมรม 

▪ ต ำบลประตปู่ำ        อ ำเภอเมือง          จ ำนวน  5      ชมรม 

  จังหวัดล าปาง  
▪ ต ำบลบำ้นเปำ้    อ ำเภอเมือง            จ ำนวน   5 ชมรม 

▪ ต ำบลล ำปำงหลวง  อ ำเภอเกำะคำ         จ ำนวน   5 ชมรม 

▪ ต ำบลหำ้งฉตัร     อ ำเภอหำ้งฉตัร       จ ำนวน   5 ชมรม 
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 แนวทางการด าเนินงานโครงการ 
         โครงกำรจะท ำงำนร่วมกับผูสู้งอำยุในระดับทอ้งถิ่นผ่ำนชมรมผูส้งูอำยุทัง้  9 ต ำบลในกำรด ำเนิน
โครงกำรในระยะเวลำ 18 เดือน เพื่อใหโ้ครงกำรสำมำรถบรรลผุลไดต้ำมเป้ำหมำยและวตัถุประสงคจ์ ำเป็น
จะต้องมีคณะกรรมกำรใน 2 ส่วน คือ 1.คณะกรรมกำรที่ปรึกษำโครงกำรในระดับจังหวัด (PPAC) 2.
คณะท ำงำนระดบัต ำบล         ซึ่งคณะกรรมกำรท่ีปรกึษำโครงกำรในระดบัจงัหวดั (PPAC) มีบทบำทหนำ้ที่
เพื่อใหค้ ำปรึกษำและค ำแนะน ำ ในอีกดำ้นหนึ่งคณะที่ปรึกษำก็มีโอกำสที่จะแสดงควำมคิดเห็นต่อแนว
ทำงกำรด ำเนินงำนของโครงกำรไดเ้ช่นกนั ที่ปรกึษำของโครงกำรในแต่ละจงัหวดัจะประกอบดว้ยผูแ้ทนจำก 
FOPDEV   ผูแ้ทนจำกหน่วยงำนรำชกำรในจงัหวดั ผูแ้ทนภำคประชำสงัคม นกัวิชำกำร องคก์รอิสระ ผูแ้ทน
สื่อ และผูแ้ทนสำขำสมำคมสภำผูส้งูอำยแุห่งประเทศไทย    โดยก่อนเริ่มด ำเนินโครงกำร ระยะ 2 เดือนแรก
ของโครงกำรจะมีกำรแนะน ำโครงกำรใหก้ับชมรมผูสู้งอำยุ 9 ต ำบลใน 3 จังหวัดภำคเหนือตอนบน  คือ 
จงัหวดัเชียงใหม่ จงัหวดัล ำพนูและจงัหวัดล ำปำง พรอ้มกบัมีกำรจัดตัง้คณะท ำงำนระดับต ำบลโดยกำรมี
ส่วนร่วมของชมรมผูสู้งอำยุ เจำ้หนำ้ที่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น หน่วยงำนสำธำรณสขุและหน่วยงำนที่
เก่ียวขอ้ง ผูน้  ำชุมชน องคก์รภกำคประชำสงัคม รวมทัง้ผูแ้ทนของสำขำสมำคมชมรมผูส้งูอำยุแห่งประเทศ
ไทยฯประจ ำจังหวัด เข้ำมำเป็น คณะท ำงำนระดับต ำบล หลังจำกนั้นจะมีกำรคัดเลือกชมรมผู้สูงอำยุ
หมู่บำ้นใน 9 ต ำบล ของ 3 จงัหวดั โดยมีชมรมผูส้งูอำยุอำยุระดบัหมู่บำ้น ต ำบลละ 5 ชมรม รวม 45 ชมรม
ที่เขำ้รว่มโครงกำร และทำงโครงกำรจะด ำเนินกำร (ขอ้มลูBaseline Survey 45 ชมรม) ศกึษำสถำนะชมรม
ผู้สูงอำยุจะรวบรวมข้อมูลสิทธิสถำนะสถำนกำรณ์ปัญหำของผู้สูงอำยุโดยเก็บข้อมูลผ่ำนกำรส ำรวจ
รำยบุคคล และกลุ่มชมรม แบ่งออกเป็นดำ้นสุขภำพ เศรษฐกิจ สงัคม สิ่งแวดลอ้มและเทคโนโลยีรวมทั้ง
ผลกระทบจำกปัญหำของกลุ่มผูสู้งอำยุในภำวะกำรแพร่ระบำดของไวรสั COVID-19 และสถำนกำรณ์ฝุ่ น 
PM 2.5 เพื่อวิเครำะหค์วำมตอ้งกำร ออกแบบหลกัสตูรกำรพฒันำศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยุ  กำรเก็บขอ้มูล
ขอ้มลูBaseline Survey 45 ชมรมจะด ำเนินกำรในระยะเวลำ 6 เดือนแรกเริ่มจำกเปิดตวัโครงกำร ในปีที่ 1 
            ในกำรพฒันำศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยุนัน้จะมีผูแ้ทนของชมรมผูส้งูอำยรุะดบัต ำบลๆละ 5  คนใน 9 
ต ำบล 3 จงัหวดั จ ำนวน 45 คนมำเป็นทีมเสริมสรำ้งศกัยภำพแก่ชมรมผูส้งูอำยุ(วิทยำกรดำ้นผูส้งูอำยุ)ซึ่ง
ทัง้หมดจะท ำงำนในฐำนะเป็นอำสำสมคัร ทำงโครงกำรจะด ำเนินกำรอบรมใหแ้ก่ทีมเสรมิสรำ้งศกัยภำพ ใน
เรื่อง กำรบริหำรจัดกำรชมรม  กำรวิเครำะหส์ถำนกำรณปั์ญหำควำมตอ้งกำรของผูสู้งอำยุ  กำรวำงแผน
งำนและกำรระดมทุนกำรเขียนโครงกำร   กำรติดตำมประเมินผลชมรมผูสู้งอำยุ ตลอดจนกำรเรียนรูก้ำร
จดัท ำบญัชีเบือ้งตน้ เป็นตน้    เพื่อสนบัสนนุกำรท ำงำนในระดบัต ำบลของทีมงำนโครงกำร กำรฝึกอบรมจะ
จดัขึน้ในปีที่ 1 (12 เดือนแรก) บทบำททีมเสริมสรำ้งศักยภำพแก่ชมรมผูส้งูอำยุ(วิทยำกรดำ้นผูส้งูอำยุ) มี
ดงันีคื้อ  
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1 ) สนบัสนนุกำรท ำงำนของทีมงำนโครงกำร/ เจำ้หนำ้ที่ประสำนงำนโครงกำรในกำรตรวจสอบ
ควำมถูกตอ้งของฐำนขอ้มลูโดยกำรมีสว่นรว่มของผูส้งูอำยแุละชมรมผูส้งูอำยใุนชมุชนของตน และรบัรอง
ไดว้่ำฐำนขอ้มลูนีไ้ดค้รอบคลมุผูส้งูอำยทุี่เปรำะบำงและผูส้งูอำยดุอ้ยโอกำสกลุม่อ่ืนๆไวท้ัง้หมดแลว้   

2 ) สนบัสนนุกำรเสรมิสรำ้งศกัยภำพของ ชมรมผูส้งูอำยใุน ต ำบลของตนเอง  
3 ) อ ำนวยควำมสะดวกและสนบัสนนุกำรด ำเนินงำนของกลุม่ผูส้งูอำย ุ  
4) ท ำหนำ้ที่เป็นทรพัยำกรบุคคลที่ช่วยสนบัสนนุกำรด ำเนินงำนและกำรติดตำมกิจกรรมของชมรม

ผูส้งูอำยใุนระดบัต ำบล  
5) ท ำหนำ้ที่เป็นคณะท ำงำนของกองทนุชมุชนเพื่อจดัสรรทนุใหก้บัชมรมผูส้งูอำยุ  (ตำมผลลพัธท์ี่ 

1 กิจกรรมที่5ทนุย่อยส ำหรบัสนบัสนนุกิจกรรมแกปั้ญหำชมรมผูส้งูอำยุ )   
6) มีสว่นรว่มในกำรติดตำมกิจกรรมของชมรมผูส้งูอำยุ  และรณรงคด์ำ้นนโยบำยในระดบัทอ้งถิ่น 
นอกจำกนีช้มรมผูสู้งอำยุที่คัดเลือกตัวแทนต ำบลละ2 คนเพื่อเป็นนักรณรงคด์ำ้นผูส้งูอำยุ 18 คน

ยังจะไดร้บักำรฝึกอบรมวิธีสรำ้งควำมตระหนักและกำรผลิตสื่อและเครื่องมือในกำรรณรงคส์รำ้งควำม
ตระหนกั (ดใูนกิจกรรม 3.1)  ทีมเสรมิสรำ้งศกัยภำพ(CBT)และนกัรณรงคด์ำ้นผูส้งูอำยุ ทัง้ 58 คน จะไดร้บั
กำรอบรมเพิ่มทกัษะในเรื่อง ทกัษะกำรสื่อสำรและกำรผลิตสื่อส ำหรบัใชใ้นชมุชน เพื่อสนบัสนุนกำรท ำงำน
ตำมแผนปฏิบัติกำรที่ได้ตกลงกันแล้ว  สิ่งพิมพ์และสื่อวัสดุอุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่ผลิตเพื่อใช้ในกำรรณรงค์
โครงกำรจะมอบใหช้มรมผูส้งูอำยใุนกำรรณรงค ์  นอกจำกนีผู้เ้ขำ้รบักำรอบรมยงัจะไดร้บัโอกำสเขำ้ร่วมใน
กิจกรรมกำรสรำ้งเสริมศักยภำพอ่ืน ๆ และมีส่วนร่วมในกำรรณรงค์ด้ำนนโยบำยและกำรสรำ้งควำม
ตระหนักในระดับชำติ  ตำมควำมเหมำะสม ซึ่งจะเป็นกำรขยำยควำมรูใ้หก้วำ้งขวำงขึน้ ในทำงกลับกัน 
ขอ้มลูจำกประสบกำรณต์รงในระดบัทอ้งถิ่นก็จะช่วยเสริมใหก้ำรรณรงคน์โยบำยในระดับชำติของโครงกำร
มีควำมเขม้แข็งมำกขึน้ กำรฝึกอบรมจะจดัขึน้ใน6 เดือนแรกของปีที่ 1 

กระบวนกำรด ำเนินกิจกรรมโครงกำร จะเนน้กำรมีสว่นรว่มของผูส้งูอำยใุนกำรร่วมคิด  รว่มท ำ ร่วม
ลงมือ  รว่มรบัผลประโยชน ์ซึ่งผูส้งูอำยแุละชมรมผูส้งูอำยุจะเป็นศนูยก์ลำงขบัเคลื่อนงำนพฒันำผูส้งูอำยุ
ผ่ำนกระบวนกำรมีส่วนรว่มของชนุชนโดยผูส้งูอำยเุอง ชมุชนและสงัคม 
การประเมินผล – เคร่ืองมือและแนวคิด =>  
1.กำรประเมินโครงกำรแบบมีสว่นรว่ม (participatory evaluation) 3 ระยะ  

1.1 กำรประเมินผลก่อนเริ่มแผนงำนหรือโครงกำร เพื่อก ำหนดทิศทำงในกำรพฒันำตลอดจนเป็น
ขอ้มลูฐำนก่อนเริ่มโครงกำรใดโครงกำรหนึ่งเพื่อใชเ้ป็นขอ้มลูเปรียบเทียบเพื่อแสดงถึงควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินโครงกำร 

1.2 กำรติดตำมประเมินผลระหว่ำงโครงกำร  (Mid-term review)จะประเมินผลรำยกิจกรรม pre-
test/post testและท ำควบคู่กบักำรประชุมไตรมำสของกลไกหนุนเสรมิศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยุ ระดบัต ำบล 
ปีละ 3 ครัง้และกำรประชุมไตรมำสของคณะกรรมกำรที่ปรึกษำระดับจังหวัด  ปีละ 3 ครัง้  โดยทีมงำน



20  

โครงกำร และจัดท ำรำยงำนประเมินผลระหว่ำงโครงกำรเพื่อเป็นข้อมูลน ำเข้ำในกำรปรับปรุงแผนกำร
ด ำเนินงำน  

1.3 กำรติดตำมประเมินผลเมื่อสิน้สุดโครงกำร (Project evaluation)เป็นกำรประเมินผลทัง้ระยะ
โครงกำรและน ำผลกำรประเมินรำยงำนต่อสำธำรณะในกิจกรรมปิดโครงกำรโดยใชเ้ครื่องมือประเมินผล
ลัพธ์ทำงสังคม(Social Impact Assessment-SIA)โดยจำ้งบุคคลภำยนอกมำประเมินผลลัพธ์ทำงสังคม  
(Social Impact Assessment-SIA) 

รายละเอียดต่อไปนีเ้ป็นผลทีค่าดหวังและการด าเนินกิจกรรมทีเ่กี่ยวข้องในการ
ด าเนินงานโครงการ 
ผลลัพธท์ี ่1  กลไกขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยใุนระดบัต ำบลมีควำมรูท้กัษะในกำรขบัเคลื่อนงำนพฒันำ
ผูส้งูอำยอุย่ำงมีคณุภำพ 

ชมรมผูส้งูอำยุ 9 ต ำบล มีควำมสำมำรถด้ำนเทคนิคกำรด ำเนินงำนสำมำรถบริหำรจัดกำรพัฒนำ
โครงกำรตำมบรบิทของตนเองเพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ผูส้งูอำยทุี่ดอ้ยโอกำสและเปรำะบำงในชมุชน 
กิจกรรมตามผลลัพธ ์ที ่1 

1)ศึกษาสถานะชมรมผู้สูงอายุจัดท าข้อมูลสถานการณ์ปัญหาของผู้สูงอายุ ในพื้นที่
ต้นแบบ (ข้อมูลBaseline Survey 45 ชมรม)  

โครงกำรจะรวบรวมขอ้มูลสิทธิสถำนะสถำนกำรณ์ปัญหำของผูสู้งอำยุ ในพืน้ที่ตน้แบบ 
โดยเป็นกำรเก็บข้อมูลผ่ำนกำรส ำรวจรำยบุคคล และกลุ่มชมรม แบ่งออกเป็นด้ำนสุขภำพ 
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอ้มและเทคโนโลยีรวมทั้งผลกระทบจำกปัญหำของกลุ่มผู้สูงอำยุใน
ภำวะกำรแพร่ระบำดของไวรัส COVID-19 และสถำนกำรณ์ฝุ่ น PM 2.5 เพื่อวิเครำะห์ควำม
ตอ้งกำร ออกแบบหลกัสูตรกำรพฒันำศักยภำพชมรมผูส้งูอำยุรวมทัง้กำรท ำแผนกิจกรรมส ำหรบั
แกไ้ขปัญหำที่ตรงกบัสถำนกำรณปั์ญหำที่เกิด ณ ปัจจบุนั    กำรเก็บขอ้มลูขอ้มลู Baseline Survey 
45 ชมรมจะด ำเนินกำรในระยะเวลำ 6 เดือนแรกเริ่มจำกเปิดตวัโครงกำร ในปีที่ 1 
2) พัฒนาหลักสูตรเอกสารแนวทางการเสริมสร้างศักยภาพ ชมรมผู้สูงอายุ  
- หลังจำกได้ข้อมูลสถำนกำรณ์ปัญหำของผู้สูงอำยุ ในพื ้นที่ต้นแบบแล้วจะมีกำรจัดท ำคู่มือ

หลกัสูตรเอกสำรแนวทำงกำรเสริมสรำ้งศักยภำพ ชมรมผูสู้งอำยุ  โดยกำรปรบัหลกัสูตรใหเ้หมำะสมกับ
สถำนกำรณ์ปัญหำที่มี ณ ปัจจุบัน เป็นคู่มือส ำหรับกำรขยำยผลด ำเนินงำนโครงกำรในพืน้ที่อ่ืนๆ โดย
เนือ้หำของหลกัสตูรจะประกอบดว้ย  กำรเรียนรูแ้บบมีส่วนรว่ม        สถำนกำรณผ์ูส้งูอำยุ    ชมรมผูส้งูอำยุ
และโครงสรำ้งคณะกรรมกำรชมรม บททบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรชมรม   กำรบริหำรจัดกำรชมรม
ผูสู้งอำยุ  กำรวำงแผนงำนและกำรระดมทุน  กระบวนกำรวิเครำะหปั์ญหำแบบมีส่วนร่วม  กำรติดตำม
ประเมินผลชมรมผู้สูงอำยุ   กำรเขียนโครงกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ  สิทธิผู้สูงอำยุ  มำตรำ 11 ตำม
พระรำชบญัญัติผูส้งูอำย ุพ.ศ.2546  เป็นตน้ 
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3)อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างและพัฒนาศักยภาพวิทยากรขับเคล่ือนงานผู้สูงอายุ
ผู้สูงอายุ(เวทรีะดับจังหวัด 3 เวท ี) 

- หลงัจำกท่ีไดม้ีกำรคดัเลือกรำยชื่อวิทยำกรกระบวนกำรจำกกลไกขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยรุะดบั
ต ำบลแลว้จะมีกำรอบรมพฒันำศกัยภำพแกนน ำชมรมผูส้งูอำย ุเป็นวิทยำกรต ำบล จ ำนวน 45 คน จำก
แกนน ำชมรมผูส้งูอำยตุ ำบลละ 5 คน ซึ่งจะมีกำรอบรมในระดบัต ำบลจ ำนวน 5 วนั ในแต่ละจงัหวดั  โดยมี
คณะท ำงำนกลไกขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยรุะดบัต ำบลเป็นพี่เลีย้งสนบัสนนุอ ำนวยกำรในกำรอบรม ร่วมกบั
เจำ้หนำ้ที่มลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำย ุ ในดำ้นต่ำงๆ ดงันี ้ 

o อบรมกำรบริหำรจดักำรชมรม 
o อบรมกำรวำงแผนงำนและกำรระดมทนุ 
o อบรมกำรติดตำมประเมินผลชมรมผูส้งูอำยุ 
o อบรมกำรวิเครำะหส์ถำนกำรณปั์ญหำควำมตอ้งกำรของผูส้งูอำยุ 
o อบรมกำรเขียนโครงกำร 

 
4) พัฒนาศักยภาพและบทบาทผู้สูงอายุ ผ่านกระบวนการวิเคราะหปั์ญหาผู้สูงอายุแบบมี
ส่วนร่วม(เวทรีะดับต าบล 9 เวท ี) 
 - ทีมวิทยำกรกระบวนกำรต ำบลร่วมกับคณะกรรมกำรชมรมผูสู้งอำยุในพืน้ที่น ำร่อง จัดท ำเวที

วิเครำะหปั์ญหำของผูสู้งอำยุในชุมชนโดยใชก้ระบวนกำรมีส่วนร่วมที่ไดอ้บรมมำในกำรวิเครำะหปั์ญหำ
และแนวทำงกำรแกไ้ขปัญหำที่สง่ผลกระทบต่อคณุภำพชีวิตผูสู้งอำย ุใหไ้ดส้ถำนกำรณข์อ้มลู ปัญหำควำม
ตอ้งกำร และ น ำมำจัดท ำเป็นแผนของชมรมฯโดยใชผ้ลกำรประเมินชมรมร่วมกับขอ้มูลจำก Baseline 
Survey  เพื่อเสนอใหก้บักลไกขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยุระดบัต ำบลไดว้ิเครำะหแ์ละเสนอแหล่งทุนต่อไป โดย
ใชเ้ครื่องมือกำรวิเครำะหปั์ญหำชุมชนแบบมีส่วนร่วม น ำผลกำรวิเครำะหปั์ญหำแต่ละดำ้นมำพฒันำเป็น
แผนและกิจกรรมกำรแกไ้ขปัญหำต่อไป 

5) ทุนย่อยส าหรับสนับสนุนกิจกรรมแก้ปัญหาชมรมผู้สูงอายุ 
โครงกำรจะให้เงินทุนขนำดเล็กแก่ชมรมผู้สูงอำยุเพื่อเป็นทุนเริ่มต้นในกำรด ำเนินงำนและ

ตอบสนองควำมตอ้งกำรของผูสู้งอำยุในชุมชน กิจกรรมอำจรวมถึงกำรเขำ้ถึงสิทธิ์และกำรไดร้บัสิทธิ์ท่ี
เก่ียวข้องกับควำมมั่นคงทำงรำยได้และโอกำสในกำรสรำ้งเครือข่ำย หรือ กำรดูแลสุขภำพ ก่อนที่จะ
สำมำรถระดมทนุจำกแหลง่ทนุภำยนอกอ่ืน ๆ ประสบกำรณใ์นกำรบริหำรทุนและกำรด ำเนินกำรกิจกรรมจะ
ท ำให ้ชมรมผูส้งูอำยมุีประวติักำรท ำงำนที่ดีและช่วยเพิ่มโอกำสควำมส ำเร็จในกำรขอทนุจำกแหลง่ทุนอ่ืนๆ 
เงินสว่นหนึ่งที่ถือว่ำเป็นส่วนส ำคญัของกองทนุจะใหก้บัชมรมผูส้งูอำยุระดับต ำบลเพื่อเป็นค่ำใชจ้่ำยในกำร
ด ำเนินโครงกำรย่อย 

กระบวนกำรนีย้ังเปิดโอกำสใหผู้น้  ำชมรมผูสู้งอำยุและสมำชิกที่ ผ่ำนกำรอบรม (กิจกรรม4 ) ใช้
ควำมรูแ้ละทกัษะที่ไดจ้ำกกำรอบรมและงำนที่ไดด้  ำเนินกำรอยู่แลว้  เช่น  กำรประเมินควำมตอ้งกำรและ
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กำรวำงแผนเพื่อเขียนโครงกำรขอทุน ซึ่งจะท ำใหม้ั่นใจไดว้่ำจะด ำเนินกำรประเมินควำมตอ้งกำรไดอ้ย่ำงมี
ประสิทธิภำพและทักษะกำรเขียนโครงกำรเสนอขอทุนจะดีพอ   ชมรมผูสู้งอำยุจะไดด้ ำเนินกำรประเมิน
ควำมตอ้งกำรในพืน้ที่ของตนและมีแผนอยู่แล้ว ดังนั้น ทุนที่จัดสรรให้จะช่วยใหช้มรมมีโอกำสที่จะน ำ
บำงส่วนของแผนไปสู่กำรปฏิบัติ รวมทั้งกำรแสวงหำเงินทุนจำกแหล่งอ่ืน ๆ  ควำมรูแ้ละควำมเข้ำใจ
เก่ียวกบัสถำนกำรณข์องผูส้งูอำยุที่ดีขึน้ของชมรม หมำยถึง กำรด ำเนินงำนที่ดีขึน้และประสบควำมส ำเร็จ
ในกำรสนองตอบควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำยมำกขึน้ด้วยเช่นกัน กำรประเมินควำมต้องกำรของ
กลุ่มเป้ำหมำยจะครอบคลุมวิถีชี วิตด้ำนต่ำงๆของผู้สูงอำยุรวมทั้งกำรเข้ำถึงและกำรได้รับสิทธิ์  
ประสบกำรณจ์ำกกำรส ำรวจขอ้มลูพืน้ฐำน จะไดร้บัประโยชนใ์นกระบวนกำรนี ้ ชมรมจะตอ้งจดัท ำรำยงำน
สรุปใหก้บัโครงกำรซึ่งเจำ้หนำ้ที่ภำคสนำมจะน ำมำใชใ้นกำรพิจำรณำประเมินขอ้เสนอขอทนุจดักิจกรรม 

กำรปรึกษำกับทีมเสริมสร้ำงศักยภำพต ำบลเพื่อก ำหนดกระบวนกำร  ก่อนให้เงินทุนชุมชน , 
เจ้ำหน้ำที่ภำคสนำมของโครงกำรและ คณะท ำงำนในพืน้ที่จะหำรือกระบวนให้ทุน  ซึ่งประกอบด้วย 
หลกัเกณฑแ์ละแบบฟอรม์ใบสมคัร โดยคณะนีร้่วมกบั เจำ้หนำ้ที่ภำคสนำมของโครงกำร จะท ำหนำ้ที่เป็น
คณะกรรมกำรชุมชนพิจำรณำคัดเลือกกำรใหทุ้นซึ่งจะตอ้งอ่ำนโครงกำรเสนอขอทุนที่ส่งมำและใหค้วำม
เห็นชอบ ชมรมผูส้งูอำยุ ไดด้  ำเนินกำรส ำรวจควำมตอ้งกำรของผูส้งูอำยุในพืน้ที่ของตนและไดจ้ัดท ำแผน
แล้ว (งำนฝึกอบรมภำยใต้ กิจกรรม4) ดังนั้นทุนที่ให้จะช่วยให้ชมรมผุ้สูงอำยุมีโอกำสที่จะด ำเนินงำน
บำงสว่นในแผนที่วำงไว ้รวมทัง้กำรแสวงหำเงินทนุจำกแหลง่อ่ืน ๆ กำรมีควำมรูค้วำมเขำ้ใจในสถำนกำรณ์
ของผูส้งูอำยุที่ดีขึน้หมำยถึงกำรด ำเนินงำนที่ดีขึน้และประสบควำมส ำเร็จในกำรตอบสนองควำมตอ้งกำร
ของกลุม่เปำ้หมำยมำกขึน้ 

ในกำรจัดสรรเงินทุนใหแ้ต่ละชมรมผูสู้งอำยุต ำบล ตัวแทนของชมรมผูสู้งอำยุจะตอ้งส่งโครงกำร
เพื่อขอรับทุนให้กับคณะท ำงำนของโครงกำรซึ่งจะพิจำรณำโครงกำรโดยกำรปรึกษำร่วมกันกับ 
คณะกรรมกำรคดัเลือกทุนจำกกลุ่มส่งเสริมศกัยภำพทัง้ 9 ต ำบล โดยมีเจำ้หนำ้ที่ปกครองส่วนทอ้งถิ่นร่วม
เป็นคณะกรรมกำรดว้ย กระบวนกำรนีจ้ะช่วยส่งเสริมกำรมีปฏิสมัพันธร์ะหว่ำงชมรมผูส้งูอำยุ  และองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นและเป็นโอกำสที่จะแสดงใหเ้ห็นถึงควำมสำมำรถของชมรมผูส้งูอำยุ ช่วยใหม้ีควำม
เป็นไปไดท้ี่จะขอทุนสนับสนุนเพิ่มเติมส ำหรบัโครงกำรในปัจจุบนัและในอนำคตจำกองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น โครงกำรจะใหทุ้นโดยจ่ำยใหท้ัง้หมดในครัง้เดียว สูงสุดไม่เกินทุนละ 10,000 บำท  ส ำหรบัแต่ละ 
ชมรม เพื่อท ำกิจกรรมต่ำง ๆ ในช่วงครึง่หลงัของปีที่ 1 และจะมีกำรทบทวนควำมคืบหนำ้ภำยหลงัในปีนัน้ 
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6) เวทีเสนอผลการวิเคราะห์และผลักดันแผนชมรมผู้ สูงอายุสู่แผน ท้องถ่ิน  และ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง(จัดเวทตี าบล 9 เวท)ี 

โครงกำรจะอ ำนวยควำมสะดวก ในกำรจดักำรประชมุทัง้หมด 9 ครัง้ ในเดือนที่ 11 เป็นตน้
ไป ใหก้ับชมรมผูสู้งอำยุ ใน 9 ต ำบลในพืน้ที่ด  ำเนินโครงกำร 3 จังหวัด    เพื่อใหม้ีปฏิสมัพันธ์กับ
เจำ้หนำ้ที่ทอ้งถิ่นและผูน้  ำชมุชน ในกำรประชมุนีผู้ส้งูอำยุสำมำรถน ำเสนอและอภิปรำยในประเด็น
ที่เก่ียวขอ้งและเป็นควำมตอ้งกำรของผูส้งูอำยุ เพื่อใหบ้รรจุประเด็นดงักลำ่วลงในแผนยุทธศ์ำสตร์
และแผนงำนประจ ำปีขององคก์รบริหำรส่วนทอ้งถิ่น  ใหข้อ้มลูแก่องคก์รบริหำรส่วนทอ้งถิ่นเพื่อให้
รบัรูแ้ละใหค้วำมสนบัสนุนกิจกรรมของชมรม  กำรด ำเนินกจิกรรมและโครงกำรต่ำงๆของเจำ้หนำ้ที่
ทอ้งถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อวิถีชีวิตของผูสู้งอำยุ  คำดว่ำกิจกรรมนีจ้ะน ำไปสู่กำรเจรจำกับองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่ดีกว่ำเดิม กำรใหบ้ริกำรที่ดีและตอบสนองควำมตอ้งกำรของผูสู้งอำยุมำก
ขึน้ กำรประชุมนีจ้ะเริ่มมีกำรประสำนงำนโดยทีมงำนของโครงกำร หลงัจำกชมรมผูสู้งอำยุไดร้บั
ควำมเชื่อมั่นมำกขึน้จะได้รับกำรสนับสนุนให้มีบทบำทกำรประสำนงำนด้วยตนเองโดยกำร
สนับสนุนของทีมสรำ้งเสริมศักยภำพ โดยมี  คณะกรรมกำรขับเคลื่อนงำนผูสู้งอำยุระดับต ำบล 
ร่วมกนัวิเครำะหแ์ผนกิจกรรมที่ชมรมผูส้งูอำยุระดับหมู่บำ้น/ชุมชน ที่ไดน้ ำเสนอรวมรวมเป็นแผน
และโครงกำรของต ำบล เพื่อหำหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งที่จะหนนุเสรมิโดยแยกไดต้ำมนี ้
-ได้แผนติดตำมและหนุนเสริมของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรต ำบลและแผนแก้ไขของชมรม

ผูส้งูอำยรุะดบัหมู่บำ้น 
-หนนุเสรมิแผนของชมรมตำมภำระงำนของหน่วยงำนในทอ้งถิ่นที่เก่ียวขอ้ง 
-ผลกัดนัแผนชมรมผูส้งูอำยเุขำ้สูแ่ผนพฒันำต ำบลของทอ้งถิ่น 
-น ำเสนอแผนสูห่น่วยงำนภำยนอกทอ้งถิ่นและแหลง่ทนุอ่ืนๆ 

 
ผลลัพธท์ี่ 2 เกิดกลไกคณะกรรมการโครงการระดับจังหวัดและกลไกระดับต าบล ขับเคล่ือนการ
ด าเนินงาน วางแผน หนุนเสริม สนับสนุนติดตามประเมินผล 

เกิดกลไกกำรขับเคลื่อนงำนผู้สูงอำยุที่มีประสิทธิภำพและเข้มแข็ง สำมำรถมีส่วนร่วมในกำร
สนับสนุนและยกระดับกำรเข้ำถึงสิทธิกำรเข้ำถึงบริกำรของรัฐของผูสู้งอำยุในระดับท้องถิ่นและระดับ
จงัหวดั 

กิจกรรมตามผลลัพธ ์ที ่2 

1) ประชุมชีแ้จงโครงการและพัฒนากลไกการขับเคล่ือนงานชมรมผู้สูงอายุร่วมกับหน่วยงาน
ภาคีทีเ่กี่ยวข้อง (เวทรีะดับจังหวัด 3 เวท)ี 

จะก ำหนดขึน้หลงัจำกที่โครงกำรมีกำรเปิดตัวในแต่ละต ำบล   คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ
โครงกำรระดับจังหวัด จะประกอบด้วย ทีหน่วยงำนระดับจังหวัดของทั้ง  4 กระทรวง 
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(กระทรวงมหำดไทย ,กระทรวงพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์,กระทรวงสำธำรณสุข
,กระทรวงศึกษำธิกำร) และส่วนรำชกำรที่เก่ียวขอ้งในจังหวัด เช่น ผูแ้ทนจำก SCCT  หน่วยงำน
ภำครฐัที่เก่ียวขอ้ง องคก์รภำคประชำสงัคม นกัวิชำกำรและสื่อ ในระดบัจงัหวดั อ ำเภอ และต ำบล
ที่โครงกำรตัง้อยู่  ซึ่งมลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำยุจะเป็นผูด้  ำเนินกำรและประสำนงำนกับส ำนักงำน
พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษยจ์ังหวัด ในกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรที่ปรึกษำโครงกำร
ระดบัจงัหวัด และเชิญหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้ง อำทิ ส่วนรำชกำรในจงัหวัดที่เก่ียวขอ้ง  ตวัแทนจำก
ภำคประชำสงัคม ภำคเอกชน ภำควิชำกำร และผูแ้ทนจำก SCCT  ในพืน้ที่ด  ำเนินงำนของโครงกำร 
เป็นที่ปรกึษำระดับจงัหวัด โดยมีทีมงำนโครงกำรท ำหนำ้ที่เป็นกองเลขำ คณะกรรมกำรที่ ปรึกษำ
โครงกำรระดบัจงัหวดั ๆ ท ำหนำ้ที่ใหค้  ำปรกึษำและก ำกบัทิศทำงกำรด ำเนินโครงกำรใหเ้ป็นไปตำม
วัตลุประสงค์ของโครงกำร คณะกรรมกำรที่ ปรึกษำระดับจังหวัด จะช่วยท ำให้มั่นใจว่ำกำร
ประสำนงำนกบัหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรประชุมชีแ้จงโครงกำร จะจดั
ขึน้ทัง้หมด 3 ครัง้ตลอดโครงกำร โดยหมนุเวียนกนัเป็นเจำ้ภำพในกำรประชมุแต่ละครัง้  
2)เวทพัีฒนากลไกการขับเคล่ือนงานผู้สูงอายุระดับต าบล (เวทรีะดับต าบล 9 เวท)ี 
-กำรจดัประชุมในพืน้ที่น ำร่องระดบัต ำบลเพื่อพฒันำกลไกกำรขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยุระดบัต ำบล

โดยมีหน่วยงำนที่เก่ียวขอ้งในพืน้ที่ร่วมเป็นกลไกคณะท ำงำนระดับต ำบล โดยมีตัวแทนทอ้งถิ่น ตัวแทน
หน่วยงำนดำ้นสำธำรณสขุ  ตวัแทนหน่วยงำนดำ้นกำรศึกษำ  เครือข่ำยองคก์รภำคี  องคก์รพฒันำเอกชน
สถำบันกำรศึกษำ/วิชำกำร รวมถึงผู้น ำชุมชน เพื่อร่วมจัดตั้งเป็นกลไกขับเคลื่อนระดับต ำบลพรอ้มทั้ง
คดัเลือกทีมวิทยำกระบวนกำรต ำบลที่จะมีหนำ้ที่หนุนเสริมศกัยภำพชมรมผูส้งูอำยใุนต ำบล 

3)ประชุมไตรมาสแต่ละจังหวัด เพ่ือติดตามการด าเนินกิจกรรม (จ านวน 3 คร้ัง)  
- คณะกรรมกำรที่ปรกึษำโครงกำรระดบัจงัหวดัจะเขำ้ร่วม ประชุมไตรมำสเพื่อรำยงำนผล

กำรด ำเนินงำนโครงกำร และใหข้อ้เสนอแนะในกำรด ำเนินโครงกำรในแต่ละระยะ   กำรประชุม
คณะกรรมกำรที่ปรกึษำระดบัจงัหวดั จะจดัขึน้ทัง้หมด 3 ครัง้ตลอดโครงกำร โดยหมนุเวียนกนัเป็น
เจำ้ภำพในกำรประชุมแต่ละครัง้ ผูอ้  ำนวยกำร / ผูจ้ดักำรโครงกำร จะท ำหนำ้ที่เป็นเลขำนุกำรของ
คณะกรรมกำร ฯ โดยมีทีมงำนโครงกำรท ำหน้ำที่เป็นกองเลขำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร
แก ่คณะกรรมกำรท่ีปรกึษำโครงกำรระดบัจงัหวดั ๆนัน้ 
4)ประชุมไตรมาสแต่ละต าบลเพ่ือติดตามการด าเนินกิจกรรม(จ านวน 3 คร้ัง) 

-ในกำรขบัเคลื่อนงำนระดบัต ำบลและหมู่บำ้นจะมีกำรประชุมติดตำมงำนตำม ระยะกำร
ด ำเนินงำนทกุ 3  เดือนเพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรูก้ำรท ำงำนและร่วมวำงแผนแนวทำงกำรท ำงำนแต่ละ
ช่วง      ทีมงำนจะจัดประชุมประจ ำไตรมำสกับ ทีมสรำ้งเสริมศักยภำพ  ซึ่งจะรวมกำรลงเยี่ยมพืน้ที่ดว้ยตำม
ควำมเหมำะสม ทัง้นีเ้พื่อใหแ้น่ใจว่ำทีมสรำ้งเสริมศกัยภำพไดร้บักำรสนบัสนุนอย่ำงเพียงพอและในทำงกลบักนั
จะช่วยใหโ้ครงกำรไดม้ีควำมสมัพนัธ์กบั ชมรมผูส้งูอำยุ    และ ชุมชนอย่ำงใกลช้ิด  ทีม สรำ้งเสริมศกัยภำพในแต่
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ละต ำบลจะจดัประชุมกบัชมรมผูส้งูอำยุในพืน้ที่ ทุก  ๆ 3 เดือนโดยควำมสนบัสนุนของทีมงำน ทัง้นีเ้พื่อใหแ้น่ใจ
ว่ำประเด็นปัญหำต่ำง ไดม้ีกำรแกไ้อย่ำงเหมำะสมและทนัเวลำ ทีมงำนและกรรมกำรที่ปรกึษำระดบัจงัหวดับำงคน
จะไปรว่มกำรติดตำมชมรมผูส้งูอำยดุว้ย  รวมทัง้เมื่อไดร้บักำรรอ้งขอเป็นพิเศษจำกกลุม่สรำ้งเสรมิศกัยภำพชมรม
ผูส้งูอำย ุท่ีเก่ียวขอ้ง นอกจำกนีโ้ครงกำรจะกระตุน้ใหช้มรมผูส้งูอำย ุและทีมสง่เสรมิสิทธิ์ทกุกลุม่ไดม้ีกำรประชุม
กนัเป็นประจ ำทกุเดือนเพื่อหำรือเก่ียวกบัควำมคืบหนำ้ สิ่งที่ทำ้ทำยและระบกุำรใหค้วำมสนบัสนุนซึ่งกนัและกัน
นอกเหนือจำกกำรสนบัสนนุที่ไดร้บัจำกทีมงำนและทีมสรำ้งเสรมิศกัยภำพ 
5)การติดตามโครงการและประเมินผลโครงการ   
1.กำรประเมินโครงกำรแบบมีสว่นรว่ม (participatory evaluation) 3 ระยะ  

1.1 กำรประเมินผลก่อนเริ่มแผนงำนหรือโครงกำร เพื่อก ำหนดทิศทำงในกำรพัฒนำ
ตลอดจนเป็นขอ้มลูฐำนก่อนเริ่มโครงกำรใดโครงกำรหนึ่งเพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลเปรียบเทียบเพื่อแสดงถึง
ควำมส ำเรจ็ของกำรด ำเนินโครงกำร 

1.2 กำรติดตำมประเมินผลระหว่ำงโครงกำร  (Mid-term review)จะมีกำรประเมินผลรำย
กิจกรรม pre-test/post test และท ำควบคู่กับกำรประชุมไตรมำสของกลไกหนุนเสริมศักยภำพ
ชมรมผูส้งูอำยุ ระดบัต ำบล ปีละ 3 ครัง้และกำรประชุมไตรมำสของคณะกรรมกำรที่ปรกึษำระดับ
จงัหวดั ปีละ 3 ครัง้  โดยทีมงำนโครงกำร และจดัท ำรำยงำนประเมินผลระหว่ำงโครงกำรเพื่อเป็น
ขอ้มลูน ำเขำ้ในกำรปรบัปรุงแผนกำรด ำเนินงำน 

1.3 กำรติดตำมประเมินผลเมื่อสิน้สุดโครงกำร (Project evaluation)เป็นกำรประเมินผล
ทั้งระยะโครงกำรและน ำผลกำรประเมินรำยงำนต่อสำธำรณะในกิจกรรมปิดโครงกำรโดยใช้
เครื่องมือประเมินผลลพัธท์ำงสงัคม(Social Impact Assessment-SIA)โดยจำ้งบุคคลภำยนอกมำ
ประเมินผลลพัธท์ำงสงัคม  (Social Impact Assessment-SIA) 
2.รำยงำนกำรเงินตำมงวดกำรรบัเงิน  โดยทีมงำนโครงกำร 
3.รำยงำนควำมกำ้วหนำ้และสรุปผลกำรด ำเนินงำน ตำมที่ สสส. ก ำหนด 
ผลลัพธท์ี ่3  ผู้สูงอายุเกิดการลงมือปฏิบัติการจากองคค์วามรู้การใช้เทคโนโลยีและ

สามารถกส่ือสารสร้างความเข้าใจให้คนในสังคมได้   
กิจกรรมตามผลลัพธ ์ที ่3 

3.1)  สร้างและอบรมเชิงปฏิบัติการนักรณรงคด์้านผู้สูงอายุ (speaker) 
เพื่อให ้มีควำมรูค้วำมเขำ้ใจประเด็นผูส้งูอำยุและควำมตอ้งกำรของผูส้งูอำยุที่ยำกไรด้อ้ยโอกำสดี

ขึน้ กำรฝึกอบรมใชเ้วลำ 3 วนั ผูเ้ขำ้รบักำรอบรมคือผูแ้ทนชมรมผูส้งูอำยุต ำบลๆละ 2  คน จำก 3 จงัหวัด  
กำรอบรมในทุกหัวขอ้จะจัดโดยทีมงำนของโครงกำร รบัผิดชอบในกำรส่งเสริมสนับสนุนและกำรติดต่อ
ประสำนงำนร่วมกบัวิทยำกรผูเ้ชี่ยวชำญจำกภำยนอก อีก 2 คน ในระหว่ำงช่วงเวลำของกำรฝึกอบรม ทีม
โครงกำร ร่วมกบัวิทยำกร จะด ำเนินกำรอบรมพฒันำทกัษะในกำรรณรงคใ์หแ้ก่สมำชิกของชมรมผูสู้งอำยุ



26  

โดย ตัวแทนของกลุ่มบุคคลดังกล่ำวจะไดร้บักำรฝึกอบรมเน้นไปที่กำรฝึกทักษะกำรสื่อสำร กำรพูดในที่
สำธำรณะ และกำรคิดเชิงยุทธศำสตรใ์นกำรรณรงคร์วมทัง้เรียนรูแ้ละพัฒนำทักษะดำ้นเทคโนโลยี กำร
สื่อสำรใช้กำรสื่อสำรเป็นเครื่องมือในกำรสรำ้งควำมตระหนัก โดยเป็นกำรอบรมกำรผลิตสื่อ เนือ้หำ
ครอบคลุมประเด็น สิทธิโดยทั่วไป และสิทธิเฉพำะผูสู้งอำยุ ตำมพระรำชบัญญัติผู้สูงอำยุ พ.ศ. 2546  
รวมทัง้แผนหลกัประกันสุขภำพแห่งชำติ วยำคติต่อผูสู้งอำยุ สถำนกำรณปั์ญหำผูสู้งอำยุในประเทศไทย 
กำรรูเ้ท่ำทนัสื่อ และพฒันำทกัษะดำ้นเทคโนโลยีในกำรด ำเนินงำน กำรสื่อสำรผ่ำนเครื่องมือต่ำงๆ เช่น กำร
ถ่ำยภำพ กำรถ่ำยวิดีโอคลิป กำรเขียนบทควำม/เรียงควำมกำรเขียนขอ้ควำมรณรงค ์กำรสรำ้งคอนเทนตใ์น
สื่อโซเชียล เป็นตน้  
 3.2.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองและการดูแลผู้สูงอายุที่เหมาะสมในภาวะ
วิกฤติไวรัส COVID-19  และสถานการณฝุ่์น PM 2.5 และวิธีการป้องกัน 

โครงกำรจะมีกำรใหค้วำมควำมรูเ้ก่ียวกบักำรดแูลตนเองและกำรดแูลผูส้งูอำยทุี่เหมำะสมในภำวะ
วิกฤติไวรสั COVID-19  และสถำนกำรณฝ์ุ่ น PM 2.5 และวิธีกำรป้องกนักำรแพร่ระบำดของไวรสั COVID-
19 และสถำนกำรณฝ์ุ่ น PM 2.5แก่กลุม่เปำ้หมำยในแต่ละพืน้ที่ของกำรด ำเนินโครงกำร จ ำนวน 9 ครัง้ 
 
ผลลัพธท์ี ่4   สังคมตระหนักและเห็นความส าคัญในศักยภาพและคุณค่าของผู้สูงอายุ มีทัศนคติที่
ดีต่อผู้สูงอายุในฐานะ “พลัง”ของการพัฒนาสังคมในการรองรับสังคมสูงวัย 
                        หน่วยงำนภำคีเครือข่ำยและประชำชนทั่วไป เกิดควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
ประเด็นบทบำทของผูสู้งอำยุในกำรมีส่ำนร่วมพัฒนำสงัคม น ำไปสู่กำรมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนผ่ำน
ช่องทำงสื่อรณรงคส์ำธำรณะ 
กิจกรรมตามผลลัพธท์ี ่4 

 4.1)  ผลิตเอกสารและส่ือเผยแพร่การรณรงคผ์่านส่ือสังคมออนไลน ์
โครงกำรจะสนบัสนุนใหช้มรมผูส้งูอำย ุรว่มท ำกิจกรรมรณรงคผ์่ำนสื่อสงัคมออนไลน ์โดยใชท้กัษะ

ที่ไดร้บักำรพัฒนำ เช่น  กำรสื่อสำรผ่ำนเทคโนโลยีประชุมออนไลน ์เช่น ZOOM  LINE กำรผลิตสื่อและ
เอกสำร เว็บไซต ์คอนเทนตป์ระเภท อินโฟกรำฟิก วิดีโอ เอกสำรเผยแพร่ประชำสมัพนัธโ์ครงกำร-โบรชวัร ์/
เว็บไซด/์เพจ/คลิปวิดีโอ แนะน ำโครงกำรจดหมำยข่ำว/วำรสำรรำยไตรมำส/บทควำมออนไลนร์ำยเดือน กำร
ส่งภำพพรอ้มขอ้ควำมรณรงคติ์ดแฮชแท็กแชรผ์่ำนโซเชียลเน็ตเวิรค์ในวันส ำคญัต่ำงๆ หรือกำรบนัทึกคลิป
ผูส้งูอำยุ voice out เสนอแนะเชิงนโยบำย กิจกรรมแคมเปญที่ก ำหนดร่วมกนัในภำคีเครือข่ำย กำรรณรงค์
ประจ ำปีส ำหรบัวันผูส้งูอำยุแห่งชำติ (13 เมษำยน) และวนัผูส้งูอำยุสำกล (1 ตลุำคม) ปีละ 2 ครัง้ หรือใช้
พืน้ที่รณรงคอ์อนไลนเ์พื่อขับเคลื่อนขอ้เสนอ กำรรณรงคจ์ะเป็นกำรสื่อสำรเชิงบวก เป็นไปเพื่อสรำ้งกำร
จดจ ำบทบำทของผูส้งูอำยุในกำรมีส่ำนร่วมพฒันำสงัคม และผลิตสื่อรณรงคเ์ก่ียวกบัภำวะกำรแพร่ระบำด
ของไวรสั COVID-19 และสถำนกำรณฝ์ุ่ น PM 2.5  ตลอดจนกำรใหค้วำมรูใ้นกำรป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของไวรสั COVID-19 และสถำนกำรณฝ์ุ่ น PM2.5 แก่กลุม่เปำ้หมำย 
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และมลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำยุ  จะผลิตสิ่งพิมพแ์ละทศันูปกรณ ์: เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมต่ำงๆของ
โครงกำร  จะมีกำรด ำเนินกำรต่อไปนีคื้อ 

(1) จัดท ำเอกสำรสรุปโครงกำร   เพื่อใหผู้ม้ีส่วนไดส้่วนเสียและผูท้ี่สนใจไดร้บัรูร้บัทรำบเก่ียวกับ
โครงกำร เอกสำรนีซ้ึ่งจะพิมพเ์ผยแพร่ในช่วงกำรเปิดตัวโครงกำรที่จะจัดขึน้ทั้งในระดับชำติและระดับ
ภมูิภำค  

(2) พัฒนำและปรบัปรุงเว็บไซตข์อง FOPDEV ทัง้ภำษำไทยและภำษำอังกฤษเพื่อใหข้อ้มูลเป็น
ปัจจุบนั ทัง้ในเรื่องที่เก่ียวกับผูส้งูอำยุ โครงกำรต่ำงๆดำ้นผูสู้งอำยุ  งำนต่ำงๆที่จัดขึน้และกำรใหบ้ริกำรที่
เก่ียวขอ้ง  

(3) โครงกำรจะผลิตสิ่งพิมพเ์พี่อใหข้อ้มลูที่ส  ำคญั คือ "เสียงของผูส้งูอำย ุ"   
(4) ชุดควำมรูใ้นกำรดูแลตนเองและกำรดแูลผูส้งูอำยุที่เหมำะสมในภำวะวิกฤติไวรสั COVID-19  

และสถำนกำรณฝ์ุ่ น PM 2.5 
(5) วิดีโอน ำเสนอโครงกำรต่ำงๆที่ผ่ำนกำรประเมินโครงกำรแล้วว่ำเป็นโครงกำรที่ประสบ

ควำมส ำเรจ็มีกำรด ำเนินงำนที่ดี  
 (6) เอกสำรรำยงำนควำมกำ้วหนำ้ 
 (7) วัสดุทัศนูปกรณอ่ื์น ๆ รวมทัง้เสือ้ยืดและป้ำยที่ใชใ้นกำรประชุมเชิงปฏิบติักำร กำรแถลงข่ำว 

กำรประชำสมัพนัธแ์ละกิจกรรมกำรฝึกอบรมต่ำงๆ 
4.2)  ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายระหว่างชมรมผู้สูงอายุ และเครือข่ายภาคประชาสังคม 
โครงกำรจะสรำ้งโอกำสให้ภำคประชำสังคมและชมรมผูสู้งอำยุ ไปแลกเปลี่ยนเรียนรูก้ับพืน้ที่

ตน้แบบในประเด็นที่สอดคลอ้งกนั ทัง้กำรแลกเปลี่ยนในภำคีเครือข่ำยเดียวกนั หรือภำคีเครือข่ำยอ่ืนที่ไม่ได้
อยู่ภำยใต้โครงกำร แต่มีประสบกำรณ์ควำมส ำเร็จ/ล้มเหลว ที่น่ำสนใจ กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้นี ้จะ
ด ำเนินกำร และใชโ้อกำสในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูจ้ัดท ำเอกสำร หรือวิดีโอสำรคดีตน้แบบควำมส ำเร็จ/
โมเดลรูปธรรม/ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ จ ำนวน 9 ตัวอย่ำง และมี speaker จ ำนวน 18 คน เพื่อใชเ้ป็นคลงั
ควำมรูใ้นกำรรณรงคป์ระเด็นผูส้งูอำย ุ
       4.3)  การรณรงคป์ระจ าปีส าหรับวันผู้สูงอายุแห่งชาติ (13 เมษายน) และวันผู้สูงอายุ 
สากล (1 ตุลาคม) ปีละ 1 คร้ัง  

โครงกำรจะจดังำนรณรงคป์ระจ ำปี โดยเลือกวนัส ำคญัที่เก่ียวกับผูส้งูอำยุ 2 ครัง้ในแต่ละปี โดยมี
รูปแบบแตกต่ำงกันตำมบริบทของวันส ำคัญนัน้ คือ กำรจัดวันผูสู้งอำยุแห่งชำติ (13 เมษำยน) นัน้ แต่ละ
จงัหวดั จะมีงำนที่จดัโดยหน่วยงำนระดบัทอ้งถิ่น และหน่วยงำนระดบัจงัหวดัอยู่แลว้โครงกำรจะรว่มจัดงำน
กบัจงัหวดัที่เป็นพืน้ที่เป้ำหมำยของโครงกำร ส่วนกำรจดังำนรณรงคว์นัผู้สงูอำยสุำกล (1 ตลุำคม) จะเลือก
จดัในเมืองใหญ่ แมไ้ม่ไดเ้ป็นพืน้ที่ด  ำเนินโครงกำรโดยตรง แต่มุ่งหวงัเพื่อสรำ้งควำมตระหนกัต่อสงัคม โดย
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จัดร่วมกับหน่วยงำนระดับชำติ เพื่อสะทอ้นสถำนกำรณ์ และกำรขับเคลื่อนของหน่วยงำนภำครฐั ภำค
ประชำสงัคม และชมรมผูส้งูอำย ุสอดคลอ้งกบักำรด ำเนินงำนในระดบัสำกล 

4.4) ถอดบทเรียน/ สรุปผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาคู่มือการด าเนินงาน เพ่ือ
เผยแพร่องคค์วามรู้น าไปขยายผลการด าเนินงานต่อไป (เวทรีะดับจังหวัด 3 คร้ัง)  

 -เมื่อสิน้สดุโครงกำรจะมีกำรถอดบทเรียนจำกกระบวนกำรที่ไดด้  ำเนินงำนทัง้หมดจำกผูท้ี่
ไดร้ว่มด ำเนินงำน และจดัท ำรำยงำนเสนอแหลง่ทนุ 
     วัตถุประสงค ์ผลลัพธ ์และตัวชีว้ัด 

วัตถุประสงค์ที่1 เพื่อให้ชมรมผูสู้งอำยุมีควำมรูแ้ละทักษะในกำรพัฒนำงำนผู้สูงอำยุอย่ำงมี
ประสิทธิภำพสง่เสริมควำมมั่นคงดำ้นสขุภำวะผูส้งูอำยุและสำมำรถรบัมือกบัสถำนกำรณโ์ควิดและชีวิตวิถี
ใหม่  

ผลลัพธท์ี ่1  กลไกขับเคล่ือนงานผู้สูงอายุในระดับต าบล มีความรู้ ทักษะในการขับเคล่ือน
งานพฒันาผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 

ตวัชีว้ดัควำมส ำเรจ็ 
1. เกิดต้นแบบชมรมผู้สูงอำยุที่เป็นรูปธรรมอย่ำงน้อย5ต ำบลสนับสนุนส่งเสริมนโยบำยระดับ

ทอ้งถิ่นเพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ผูส้งูอำยแุละกลุม่เปรำะบำงที่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมในชมุชน 
2.เกิดทีมวิทยำกรกระบวนกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำผู้สูงอำยุระดับต ำบล (Capacity Building Team: 
CBT) จ ำนวน 45 คน 

3.มีฐำนขอ้มลูผูส้งูอำยุและคนในครอบครวัที่ไดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณโ์ควิด-19 ตลอดจน
ดำ้นสิทธิสถำนะของผูส้งูอำยใุนพืน้ที่โครงกำรในดำ้นเศรษฐกิจสงัคมสขุภำพและสิ่งแวดลอ้ม 

4.รอ้ยละ75  ของชมรมผูสู้งอำยุที่เขำ้ร่วมโครงกำรมีควำมสำมำรถดำ้นเทคนิคด ำเนินงำน/กำร
บรหิำรจดักำรท่ีดีขึน้สำมำรถพฒันำขอ้เสนอโครงกำรเพื่อขอรบัสนบัสนุนจำกแหลง่ทนุในระดบัต ำบล/ระดับ
จงัหวดั/ระดบัประเทศได ้
 

วัตถุประสงค ์2.เพื่อสรำ้งกลไกขับเคลื่อนกำรจัดกำรดูแลผูสู้งอำยุแบบบูรณำกำรในกำรรองรับ
สงัคมสงูวยั 
 ผลลัพธ์ที่ 2เกิดกลไกคณะกรรมการโครงการระดับจังหวัดและกลไกระดับต าบล 
ขับเคล่ือนการด าเนินงาน วางแผน หนุนเสริม สนับสนุนติดตามประเมินผล 

วัตถุประสงคท์ี่2เน้นไปที่กำรด ำเนินงำนร่วมกันของภำคประชำสังคมในรูปแบบเครือข่ำยระดับ
จงัหวดัและระดับทอ้งถิ่นโดยกลไกคณะกรรมกำรโครงกำรระดับจงัหวัดซึ่งมีส่วนผสมของหน่วยงำนระดับ
จังหวัดของทั้ง 4 กระทรวง (กระทรวงมหำดไทย ,กระทรวงพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์,
กระทรวงสำธำรณสขุ,กระทรวงศึกษำธิกำร)ผูด้  ำเนินโครงกำร ผูร้่วมด ำเนินงำนโครงกำร ตวัแทนจำกภำค
ประชำสงัคมในพืน้ที่ด  ำเนินงำนของโครงกำร ท ำหนำ้ที่ใหค้  ำปรกึษำและก ำกบัทิศทำงกำรด ำเนินโครงกำร  



29  

กลไกระดับต ำบลที่มีส่วนร่วมจำก ชมรมผูสู้งอำยุ องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น สถำนพยำบำล  
หน่วยงำนภำครฐัในพืน้ที่ องคก์รศำสนำ สถำนศึกษำ กลุ่มต่ำงๆ ในชุมชน เช่น กลุ่มเยำวชน กลุ่มแม่บำ้น 
องคก์รเอกชนและองคก์รสำธำรณะประโยชน์  ซึ่งบทบำทของกลไกระดับต ำบลจะ ท ำหน้ำที่เป็นกลไก 
อ ำนวยกำร บริหำรจัดกำร ประสำนนโยบำยและแผน ระดับทอ้งถิ่น ร่วมกับชมรมผูสู้งอำยุระดับต ำบลใน
เสนอแผนสู่ท้องถิ่น ผลักดันใหแ้ผนงำนโครงกำรที่ชมรมผู้สูงอำยุเสนอถูกบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติ หรือ
ขอ้บญัญัติของทอ้งถิ่นนัน้ๆ 

 
ตัวชีว้ัดความส าเร็จ  

1.เกิดคณะกรรมกำรที่ปรึกษำโครงกำรขับเคลื่อนงำนผูสู้งอำยุระดับจังหวัด (Provincial 
Project Advisory Committee -PPAC) 3 จงัหวดัในพืน้ที่โครงกำร 

2.เกิดคณะกรรมกำรโครงกำรระดับต ำบลเป็นกลไกหนุนเสริมศักยภำพและบทบำท
ผูส้งูอำยรุะดบัพืน้ที่อย่ำงนอ้ย9  ต ำบล (Project Implement Working Group : PIWG) ในพืน้ที่โครงกำร 

3.กลไกระดบัต ำบลหนนุเสริมศกัยภำพและบทบำทผูส้งูอำยรุะดบัพืน้ที่และสนบัสนนุ / 
นโยบำยระดบัทอ้งถิ่น 

วัตถุประสงค ์ 3.เพื่อสรำ้งกำรเรียนรูใ้หผู้สู้งอำยุสำมำรถใชเ้ทคโนโลยี และสำมำรถสื่อสำรให้
สังคมเกิดควำมตระหนักต่อประเด็นและศักยภำพของผูสู้งอำยุรวมทั้งมีทัศนคติที่ดีต่อผูสู้งอำยุในฐำนะ 
“พลงั” ของกำรพฒันำสงัคม 

ผลลัพธท์ี ่3  ผู้สูงอายุเกิดการลงมือปฏิบัติการจากองคค์วามรู้การใช้เทคโนโลยี สามารถ
ส่ือสารสร้างความเข้าใจให้คนในสังคมได้   

กำรลงมือปฏิบติักำรจำกองคค์วำมรูก้ำรใชเ้ทคโนโลยีกำรสื่อสำรสรำ้งควำมเขำ้ใจใหค้นในสงัคมได้
และ ผูส้งูอำยุใชเ้ทคโนโลยีกำรสื่อสำรจำกกำรอบรมสื่อเพื่อเป็นนกัรณรงคด์ำ้นผูส้งูอำยุ(Speaker) จะ เป็น
เครื่องมือในกำรด ำเนินงำนในกำรรณรงคส์รำ้งควำมตระหนกั และประสำนด ำเนินกำรร่วมกบัภำคีเครือข่ำย
ท ำงำนดำ้นสื่อ 

1.รอ้ยละ40 ของชมรมผูสู้งอำยุที่ร่วมโครงกำรมีควำมสำมำรถด้ำนเทคโนโลยีและกำร
สื่อสำรสำมำรถผลิตสื่อรณรงคป์ระเด็นผูสู้งอำยุและกำรเตรียมเป็นผู้สูงอำยุที่มีคุณภำพบนสื่อ
ออนไลนไ์ด ้
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ผลลัพธท์ี่ 4    สังคมตระหนักและเห็นความส าคัญในศักยภาพและคุณค่าของผู้สูงอายุ มีทัศนคติ
ทีด่ีต่อผู้สูงอายุในฐานะ “พลัง”ของการพัฒนาสังคมในการรองรับสังคมสูงวัย 

ตัวชีว้ัดความส าเร็จ 
1.เกิดกำรรบัรูใ้นสงัคมเก่ียวกับกำรรองรับสงัคมสูงวัย รวมถึงประเด็นสูงอำยุที่เก่ียวขอ้ง

มำกขึน้ในสงัคมจำกกำรเขำ้ถึงสื่อออนไลนเ์พจของโครงกำรอย่ำงนอ้ย 1,000 คน 
2.ประชำชน/ประชำสงัคม/ผูม้ีสว่นเก่ียวขอ้งในกำรก ำหนดและรณรงคเ์ชิงนโยบำยและเขำ้

รว่มกิจกรรมในวนัส ำคญัอย่ำงนอ้ย 450 คน 
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    บันไดผลลัพธโ์ครงการเสริมสร้างศักยภาพชมรมผู้สูงอายุในระดับพืน้ที ่3 จังหวดัภาคเหนือตอนบน 
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กลไกขับเคลื่อนงานผู้สูงอายุในระดับต าบลมี

ความรู้ทักษะในการขับเคลื่อนงานพัฒนาผู้สูงอายุ
อย่างมีคุณภาพ 

เกิดกลไกคณะกรรมการโครงการ
ระดับจังหวัดและกลไกระดับ
ต าบลขับเคลื่อนการด าเนินงาน
วางแผนหนุนเสริมสนับสนุน
ติดตามประเมินผล 

ผู้สูงอายุ เกิดการลงมือปฏิบัติการ
จากองคค์วามรู้การใชเ้ทคโนโลยี 
สามารถส่ือสารสร้างความเข้าใจ

ให้คนในสังคมได้ 

สังคมตระหนักและเห็นความส าคัญใน
ศักยภาพและคุณค่าของผู้สูงอายุมี

ทัศนคติทีด่ีต่อผู้สูงอายุในฐานะ “พลัง”
ของการพัฒนาสังคมในการรองรับ

สังคมสูงวัย 

1.จดัท ำฐำนขอ้มลูสถำนกำรณปั์ญหำของผูส้งูอำยใุนพืน้ที่
ตน้แบบ (ขอ้มลูBaseline Survey 45 ชมรม) 
2.พฒันำหลกัสตูรเอกสำรแนวทำงกำรเสริมสรำ้งศกัยภำพ
ชมรมผูส้งูอำย ุ
3. อบรมเชิงปฏิบตัิกำรเพ่ือสรำ้งและพฒันำศกัยภำพ
วิทยำกรขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยผุูส้งูอำย(ุเวทีระดบัจงัหวดั 
3 เวที ) 
4.พฒันำศกัยภำพและบทบำทผูส้งูอำยผุ่ำนกระบวนกำร
วิเครำะหปั์ญหำผูส้งูอำยแุบบมีส่วนรว่ม(เวทีระดบัต ำบล 
9 เวที ) 
5.ทนุย่อยส ำหรบัสนบัสนนุกิจกรรมแกปั้ญหำชมรม
ผูส้งูอำย ุ
6.เวทีเสนอผลกำรวิเครำะหแ์ละผลกัดนัแผนชมรมผูส้งูอำยสุู่
แผนทอ้งถิ่นและหน่วยงำนท่ีเกี่ยวขอ้ง (จดัเวทีต ำบล 9 เวที) 

-เกดิตน้แบบชมรมผูส้งูอำยทุี่เป็นรูปธรรมอย่ำงนอ้ย5ต ำบล
สนบัสนุนสง่เสริมนโยบำยระดบัทอ้งถิน่เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่
ผูส้งูอำยุและกลุ่มเปรำะบำงที่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมในชมุชน 

-เกดิวิทยำกรกระบวนกำรขบัเคลื่อนงำนพฒันำผูส้งูอำยุระดบั
ต ำบล (Capacity Building Team: CBT) จ ำนวน 45 คน    
-มีฐำนขอ้มลูผูส้งูอำยแุละคนในครอบครวัที่ไดร้บั
ผลกระทบจำกสถำนกำรณโ์ควิด-19ตลอดจนดำ้นสิทธิ
สถำนะของผูสู้งอำยใุนพืน้ท่ีโครงกำรในดำ้นเศรษฐกิจ
สงัคมสขุภำพและส่ิงแวดลอ้ม 
-รอ้ยละ75ของชมรมผูส้งูอำยทุี่เขำ้รว่มโครงกำรมี
ควำมสำมำรถดำ้นเทคนิคด ำเนินงำน/กำรบริหำรจดักำร
ที่ดี พฒันำขอ้เสนอโครงกำรเพื่อขอรบัสนบัสนนุจำก
แหล่งทุนในระดบัต ำบล/ระดบัจงัหวดั/ระดบัประเทศได ้

-เกิดคณะกรรมกำรที่ปรึกษำโครงกำร
ขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั3
จงัหวดั 
-เกิดคณะกรรมกำรโครงกำรระดบั
ต ำบลเป็นกลไกหนนุเสริมศกัยภำพและ
บทบำทผูส้งูอำยรุะดบัพืน้ที่อย่ำงนอ้ย  
9  ต ำบลในพืน้ที่โครงกำร 
-กลไกระดบัต ำบลหนนุเสริมศกัยภำพ
และบทบำทผูส้งูอำยรุะดบัพืน้ที่และ
สนบัสนนุ/นโยบำยระดบัทอ้งถิ่น 

-รอ้ยละ40 ของผูส้งูอำยทุี่รว่ม
โครงกำรมีควำมสำมำรถดำ้น

เทคโนโลยีและกำรสื่อสำรสำมำรถ
ผลิตสื่อรณรงคป์ระเด็นผูส้งูอำยุ
และกำรเตรียมเป็นผูส้งูอำยทุี่มี
คณุภำพบนสื่อออนไลนไ์ด ้

-คนในสงัคมรบัรูเ้กี่ยวกบักำรรองรบั
สงัคมสงูวยั รวมถึงประเด็นสงูอำยทุี่
เกี่ยวขอ้งมำกขึน้ในสงัคมจำกกำรเขำ้ถึง
สื่อออนไลน ์เพจของโครงกำร จ ำนวน 
1,000 คน 
-ประชำชน/ประชำสงัคม/ผูมี้สว่น
เกี่ยวขอ้งในกำรก ำหนดและรณรงคเ์ชิง
นโยบำยและเขำ้รว่มกิจกรรมในวนั
ส ำคญัอย่ำงนอ้ย 450 คน 

“พัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุรองรับสังคมสูงวัย เพื่อให้ผู้สูงอายุมีชีวิตทีมี่คุณภาพ อยู่ร่วมกับชุมชน สังคมอย่างมีคุณค่าและมีศักดิศ์รี” 

-ประชมุชีแ้จงโครงกำรและพฒันำกลไกกำร
ขบัเคลื่อนงำนชมรมผูส้งูอำยรุว่มกบั
หน่วยงำนภำคีทีเ่กี่ยวขอ้ง (เวทีระดบัจงัหวดั 
3 เวที) 
-เวทีพฒันำกลไกกำรขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำยุ
ระดบัต ำบล (เวทีระดบัต ำบล9 เวที) 
-ประชมุไตรมำสแต่ละจงัหวดัเพื่อติดตำม
กำรด ำเนินกิจกรรม (จ ำนวน3ครัง้) 
-ประชมุไตรมำสแต่ละต ำบลเพื่อติดตำม
กำรด ำเนินกิจกรรม(จ ำนวน3 ครัง้) 
- ติดตำมประเมินผลโครงกำรสิน้สดุ
โครงกำร 

1.อบรมเชิงปฏิบตัิกำรนกัรณรงค์
ดำ้นผูส้งูอำย ุ(speaker) 
2.อบรมใหค้วำมรูเ้กี่ยวกบักำร
ดแูลตนเองและกำรดแูลผูส้งูอำยุ
ที่เหมำะสมในภำวะวิกฤติไวรสั
COVID-19  และสถำนกำรณฝ์ุ่ น
PM 2.5 และวิธีกำรป้องกนั 

 

1.ผลิตเอกสำรและสื่อเผยแพร ่
2กำรรณรงคผ์่ำนสื่อสงัคมออนไลน ์โดย
FOPDEV 
3.ส่งเสริมกำรสรำ้งเครือข่ำยระหว่ำงชมรม
ผูส้งูอำย ุและเครือขำ่ยภำคประชำสงัคม
(กำรเรียนรูร้ะหว่ำงเครือข่ำย) 
4..กำรรณรงคป์ระจ ำปีในส ำคญัของ
ผูส้งูอำย ุปีละ 1 ครัง้ โดย นกัรณรงคด์ำ้น
ผูส้งูอำย(ุspeaker)  
5. สรุปบทเรียน/ถอดบทเรียนผลกำร
ด ำเนินงำน 
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11.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
   1.เกิดการท างานแบบมีส่วนร่วมในรูปแบบคณะท างานขับเคล่ือนงานผูสู้งอายุเป็นกลไกในการ
ขบัเคล่ือนสังคมผูสู้งอายอุยา่งมีคุณภาพ 

2. เกิดกลไกขบัเคล่ือนงานผูสู้งอายโุดยการหนุนเสริมการด าเนินกิจกรรมของชมรมผูสู้งอายุ 
3. เกิดองคค์วามรู้การเตรียมความพร้อมของชมรมผูสู้งอาย ุประชากรก่อนวยัผูสู้งอายุและวยัผูสู้งอายใุห้

เป็นผูสู้งอายท่ีุมีคุณภาพ 
  4. ชมรมผูสู้งอายุ สามารถบริหารจดัการชมรมอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาความ
ตอ้งการในการท าแผนดูแลและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูสู้งอายรุองรับสังคมสูงวยั  
  5. สังคมเกิดความตระหนกัในความส าคญัของผูสู้งอายมีุความเขา้ใจและปรับเปล่ียนทศันคติเชิงลบเป็น
เชิงบวกเห็นคุณค่าของผูสู้งอายใุนฐานะพลงั เป็นบุคคลท่ีมีประโยชน์ต่อส่วนรวม 
  6.เกิดชมรมผูสู้งอายุตน้แบบในการดูแลและส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุรองรับสังคมสูงวยั ท่ีสามารถ
ขยายผลด าเนินงานไปในพื้นท่ีอ่ืนๆ 
 
12.การขยายผลและความต่อเน่ืองของโครงการ  

1.เม่ือคณะท างานและชมรมผูสู้งอายุมีประสบการณ์ในการด าเนินงาน สามารถขยายผลต่ อพื้นท่ีอ่ืน
ภายในจงัหวดัและภูมิภาคอ่ืนๆ ภายใตก้ารสนบัสนุนดา้นเทคนิควิชาการของ มูลนิธิพฒันางานผูสู้งอาย ุ(มพส.)  

2.วิทยากรกระบวนการดา้นผูสู้งอายุสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ในพื้นท่ี และน ามาวางแผนและเขียน
ขอ้เสนอโครงการเสนอต่อแหล่งทุนในระดบัทอ้งถ่ินและระดบัจงัหวดัดว้ยตนเอง 

3.ชมรมผูสู้งอายุท่ีได้ด าเนินตามโครงการสามารถเป็นต้นแบบและขยายผลกระบวนการท างาน
ด าเนินการไปยงัชมรมผูสู้งอายอ่ืุนๆได ้
13.ระยะเวลาด าเนินการ ระยะเวลาการด าเนินงานโครงการ 18 เดือน 
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กรอบแนวคิดการด าเนินงาน 
Input  
น าเข้า 

Process กระบวนการ Output  
ผลิตผล 

Outcome 
ผลทีเ่กดิขึน้ 

Impact 
ผลกระทบ 

วิทยำกรต ำบลดำ้น
ผูส้งูอำย ุ9 ต ำบล 

จดัตัง้และพฒันำศกัยภำพกลไก
ขบัเคล่ือนด ำเนินงำน 

มีวิทยำกรต ำบล
ดำ้นผูส้งูอำยใุนแต่

ละต ำบล 

เกิดวิทยำกรต ำบลดำ้น
ผูส้งูอำยจุ ำนวน 45 คน 

สงัคมผูส้งูอำยมุี
คณุภำพลด

ปัญหำผลกระทบ
ที่จะเกดิกบั

ผูส้งูอำยใุนดำ้น
สขุภำพ เศรษฐกิจ
และสงัคมลงได ้

ชมรมผูส้งูอำยตุน้แบบ ชมรมผูส้งูอำยมุีแผนงำนโครงกำรท่ี
จะน ำเสนอสู่ทอ้งถิ่นสนบัสนนุ
ส่งเสรมินโยบำยระดบัทอ้งถิ่น 
เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ผูส้งูอำยุ
และกลุ่มเปรำะบำง ที่สำมำรถ
ด ำเนินกิจกรรมในชมุชน                   

เกิดชมรมผูส้งูอำยุ
ตน้แบบท่ีขบัเคล่ือน
งำนผูส้งูอำยอุยำ่ง
รูปธรรม 5 ต ำบล 

ชมรมผูส้งูอำยตุน้แบบ
ขบัเคล่ือนงำนผูส้งูอำยุ
อย่ำงรูปธรรม 5 ต ำบล 

ชมรมผูส้งูอำยมุี
แผนงำนโครงกำรและ
บรรจเุป็นแผนพฒันำ
คณุภำพชวีิตผูส้งูอำย ุ

วำงแผน เสนอแผนชมรมผูส้งูอำยสุู่
ระดบันโยบำยสู่ทอ้งถิ่น 

น ำแผนงำนชมรม
ผูส้งูอำยเุสนอเขำ้สู่
ทอ้งถิ่นแต่ละต ำบล 

แผนไดร้บักำรบรรจสุู่
ทอ้งถิ่นอยำ่งนอ้ย 35 

ชมรม 

ฐำนขอ้มลูผูส้งูอำย ุ รวบรวมฐำนขอ้มลูผูส้งูอำย ุ มีฐำนขอ้มลู
ผูส้งูอำย ุ9 ต ำบล 

เกิดฐำนขอ้มลูผูส้งูอำยุ
และคนในครอบครวัที่
ไดร้บัผลกระทบจำก
สถำนกำรณโ์ควิด-19 
ฐำนขอ้มลู ดำ้นสิทธิ
สถำนะของผูส้งูอำยใุน
พืน้ท่ีโครงกำร ในดำ้น
เศรษฐกิจ สงัคม 
สขุภำพ และ
ส่ิงแวดลอ้ม จ ำนวน 9 
ต ำบล 

คณะกรรมกำรท่ีปรกึษำ
โครงกำรขบัเคลื่อนงำน
ผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั 

แต่งตัง้คณะกรรมกำรท่ีปรกึษำ
ระดบัจงัหวดัโดยผูว้่ำรำชกำร

จงัหวดั 

มีกลไกขบัเคล่ือน
งำนผูส้งูอำยุระดบั
จงัหวดั 3 จงัหวดั 

เกิดกลไกขบัเคลื่อนงำน
ผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั 3 

จงัหวดั60คน 
คณะกรรมกำรโครงกำร

ระดบัต ำบล 
คดัเลือกจำกชมรมผูส้งุอำย ุผูน้  ำ
ชมุชน หน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง/
ประธำนชมรมผูส้งูอำยอุ ำเภอ 

มีกลไกขบัเคล่ือน
งำนผูส้งูอำยแุต่ละ

ต ำบล 

เกิดกลไกขบัเคลื่อนงำน
ผูส้งูอำยรุะดบัต ำบล 9 
ต ำบล  180 คน 
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นกัรณรงคด์ำ้นผูส้งูอำย ุ คดัเลือกผูส้งูอำยุต ำบล 2 คนเขำ้
รว่มอบรมเรยีนรูก้ำรใชเ้ทคโนโลยี

และส่ือเพื่อกำรรณรงค ์

มีนกัรณรงคด์ำ้น
ผูส้งูอำยตุ  ำบลละ 2 

คน 

เกิดนกัรณรงคด์ำ้น
ผูส้งูอำย ุ(speaker) 
จ ำนวน 18 คน 

องคค์วำมรูด้ำ้นสงูอำย ุ ส่ือสำร/เผยแพร/่ขยำยผล 
สรุปบทเรียน 

มีสื่อและมีกำร
เผยแพรน่ ำไปสู่กำร

ขยำยผล 

สงัคมยอมรบัเห็น
ควำมส ำคญัใน

ศกัยภำพและคณุคำ่
ของผูส้งูอำย ุมีทศันคติ
ที่ดีต่อผูส้งูอำยใุนฐำนะ 

“พลงั” 

 
 
ผลลพัธ์ท่ีเกดิขึน้ในการด าเนินงานโครงการ 
วัตถุประสงค์  ตัวชี้วัด   ผลผลติผลลพัธ์ 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ผลผลิต ผลลัพธ์ 
1.เพื่อใหช้มรมผูส้งูอำยมุี
ควำมรูแ้ละทกัษะในกำร
พฒันำงำนผูส้งูอำยอุยำ่งมี
ประสิทธิภำพส่งเสรมิควำม
มั่นคงดำ้นสขุภำวะผูส้งูอำย ุ
และสำมำรถรบัมือกบั
สถำนกำรณโ์ควิดและชีวติวิถี
ใหม่  

1.1 เกดิตน้แบบชมรม
ผูส้งูอำยทุี่เป็นรูปธรรมอย่ำง
นอ้ย 5 ต ำบล สนบัสนนุ

ส่งเสรมินโยบำยระดบัทอ้งถิ่น 
เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่

ผูส้งูอำยแุละกลุ่มเปรำะบำง 
ที่สำมำรถด ำเนินกิจกรรมใน

ชมุชน                   

1.เ กิ ด ชม รมผู้ สู ง อ ำยุ
ตน้แบบที่ขับเคล่ือนงำน
ผูสู้งอำยุอย่ำงรูปธรรม 5 
ต ำบล 
2.ช ม ร ม ผู้ สู ง อ ำ ยุ มี
แผนงำนโครงกำรที่จะ
น ำเสนอสู่ทอ้งถิ่น 

ผลลัพธ ์1 กลไกขับเคล่ือนงำน
ผูส้งูอำยใุนระดบัต ำบล มีควำมรู ้
ทักษะในกำรขับเค ล่ือนงำน
พฒันำผูส้งูอำยอุย่ำงมีคณุภำพ 
 
 

 

 1.2 เกดิวิทยำกรกระบวนกำร
ขบัเคล่ือนงำนพฒันำ
ผูส้งูอำยรุะดบัต ำบล 
(Capacity Building Team: 
CBT) จ ำนวน 45 คน  

มีวิทยำกรด้ำนผู้สูงอำยุ
ผูส้งูอำยจุ ำนวน 45 คน  
 

 

 1.3   มีฐำนขอ้มลูผูส้งูอำยุ
และคนในครอบครวัที่ไดร้บั
ผลกระทบจำกสถำนกำรณโ์ค
วิด-19  ตลอดจน ดำ้นสิทธิ
สถำนะของผูส้งูอำยใุนพืน้ท่ี
โครงกำร ในดำ้นเศรษฐกจิ 
สงัคม สขุภำพ และ
ส่ิงแวดลอ้ม  

 

1.เกิดฐำนขอ้มลูผูส้งูอำยุ
และคนในครอบครัวที่
ไ ด้ รั บ ผลก ระทบจำก
สถำนกำรณ์โควิด -19 
จ ำนวน 9 ต ำบล 
2.เกิดฐำนข้อมูล  ด้ำน
สิทธิสถำนะของผูส้งูอำยุ
ในพืน้ที่โครงกำร ในดำ้น
เศรษฐกิจ สงัคม สขุภำพ 
และส่ิงแวดลอ้ม จ ำนวน
9 ต ำบล  

 

 1.4  ร้อยละ  75 ของชมรม
ผูส้งูอำยุที่เขำ้ร่วมโครงกำร มี
ควำมสำมำรถด้ำนเทคนิค
ด ำเนินงำน/กำรบรหิำรจดักำร
ที่ ดี ขึ ้ น  ส ำ ม ำ ร ถ พัฒ น ำ
ข้อเสนอโครงกำรเพื่อขอรับ
สนับสนุนจำกแหล่งทุนใน
ระดับต ำบล /ระดับจังหวัด/
ระดบัประเทศได ้

1.แผนงำนชมรมผูส้งูอำยุ
ถกูบรรจเุป็นแผนพฒันำ
คณุภำพชวีิตผูส้งูอำยใุน
ทอ้งถิ่น อย่ำงนอ้ย 35 
ชมรม 
2.ชมรมผูส้งูอำยพุฒันำ
โครงกำรเสนอต่อแหล่ง
ทนุในระดบัต ำบล/ระดบั
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จงัหวดั/ระดบัประเทศ
อย่ำงนอ้ย 20โครงกำร 

2.เพื่อสร้ำงกลไกขับเคล่ือน
กำรจัดกำรดูแลผู้สูงอำยุแบบ
บูรณำกำรในกำรรองรบัสงัคม
สงูวยั 

 

2.1 เกดิคณะกรรมกำรท่ี
ปรกึษำโครงกำรขบัเคล่ือน
งำนผูส้งูอำยรุะดบัจงัหวดั 
(Provincial Project 
Advisory Committee -
PPAC) จ ำนวน 3 จงัหวดั ใน
พืน้ท่ีโครงกำร 

เกิดกลไกขับเคล่ือนงำน
ผู้สูงอำยุระดับจังหวัด 3 
จงัหวดั จ ำนวน 60 คน 
 

ผ ล ลั พ ธ์ ที่  2 เ กิ ด ก ล ไ ก
คณะกรรมกำรโครงกำรระดับ
จังหวัดและกลไกระดับต ำบล 
ขั บ เ ค ล่ื อนก ำ รด ำ เ นิ น ง ำ น 
วำงแผน หนุนเสริม สนับสนุน
ติดตำมประเมินผล 
 

 2.2 เกดิคณะกรรมกำร
โครงกำรระดบัต ำบล เป็น
กลไกหนนุเสรมิศกัยภำพ 
และบทบำทผูส้งูอำยรุะดบั
พืน้ท่ีอย่ำงนอ้ย  9  ต ำบล 
(Project Implement 
Working Group : PIWG)  
ในพืน้ท่ีโครงกำร 

เกิดกลไกขับเคล่ือนงำน
ผู้สูงอำยุระดับต ำบล 9 
ต ำบล  180 คน 
 

 

 2.3 กลไกระดับต ำบลหนุน
เสริมศักยภำพและบทบำท
ผู้สู ง อ ำยุ ร ะดับพื ้น ที่ แ ล ะ
สนับสนุน/ส่งเสริม นโยบำย
ระดับท้อ งถิ่ น เพื่ อ ให้ เ กิ ด
ประโยชนแ์ก่ผูส้งูอำย ุ

ก ล ไ ก ร ะ ดั บ ต ำ บ ล
ส นั บ ส นุ น / ส่ ง เ ส ริ ม 
นโยบำยระดับท้องถิ่น 
ผ ลั ก ดั น แ ผ น ช ม ร ม
ผูส้งูอำยเุขำ้สู่แผนพฒันำ
ท้องถิ่น อย่ำงน้อย 35
ชมรม 

 

3.เ พื่ อ ส ร้ำ ง กำ ร เ รี ยน รู ้ใ ห้
ผูส้งูอำยุสำมำรถใชเ้ทคโนโลยี 
และสำมำรถส่ือสำรให้สังคม
เกิดควำมตระหนกัต่อประเด็น
และศักยภำพของผู้สูงอำยุ 
ร ว ม ทั้ ง มี ทั ศ น ค ติ ที่ ดี ต่ อ
ผูสู้งอำยุในฐำนะ “พลัง” ของ
กำรพฒันำสงัคม 
 

3.1 ร ้อ ยละ40 ข อ งชมรม
ผู้สูงอำยุที่ ร่วมโครงกำร มี
ควำมสำมำรถดำ้นเทคโนโลยี
และกำรส่ือสำร สำมำรถผลิต
ส่ือรณรงค์ประเด็นผู้สูงอำยุ
และกำรเตรียมเป็นผูส้งูอำยทุี่
มีคณุภำพบนส่ือออนไลนไ์ด ้ 

1.คู่มือหลกัสตูรสนบัสนนุ
กำรอบรมวิทยำกกระ
บวนกำร 200 เล่ม 
2.เอกสำรเผยแพร ่
3.ส่ือรณรงค ์
4.นั ก ร ณ ร ง ค์ ด้ ำ น
ผู้ สู ง อ ำ ยุ  ( speaker) 

จ านวน18 คน 

ผลลัพธ์ที่ 3  ผู้สูงอำยุเกิดกำร
ลงมือปฏิบตัิกำรจำกองคค์วำมรู ้
กำรใช้ เทคโนโลยี  สำมำรถ
ส่ือสำรสรำ้งควำมเข้ำใจให้คน
ในสงัคมได ้ 
 

 4.1  คนในสงัคมรบัรูเ้ก่ียวกับ
กำรรองรบัสงัคมสงูวยั รวมถึง
ประเด็นสูงอำยุที่ เ ก่ียวข้อง

ชุดควำมรู้ เก่ียวกับกำร
รองรบัสงัคมผูส้งูอำยุ  
1ชดุ 

ผลลัพธ์ที่ 4   สังคมตระหนัก
แ ล ะ เ ห็ น ค ว ำ ม ส ำ คั ญ ใ น
ศั ก ย ภ ำ พ แ ล ะ คุ ณ ค่ ำ ข อ ง
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มำกขึ ้น ในสังคมจำกกำร
เ ข้ำ ถึ ง เ พจของ โค ร งกำร
จ ำนวน 1,000 คน 

ผู้ สู ง อ ำ ยุ  มี ทั ศ น คติ ที่ ดี ต่ อ
ผูส้งูอำยใุนฐำนะ “พลงั”ของกำร
พฒันำสงัคมในกำรรองรบัสงัคม
สงูวยั 
 

 4.2 ประชำชน/ประชำสังคม/
ผู้มี ส่ ว น เ ก่ี ย วข้อ ง ในกำร
ก ำ ห นด แล ะ รณ ร ง ค์ เ ชิ ง
นโยบำยและเขำ้ร่วมกิจกรรม
ในวันส ำคัญอย่ำงน้อย 450 
คน 

ร ณ ร ง ค์ ผ ลั ก ดั น เ ชิ ง
นโยบำยในวนัส ำคญั เช่น 
วันผู้สูงอำยุแห่งชำติ วัน
ผูส้งูอำยสุำกล และอื่นๆ 
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แผนการด าเนินกจิกรรมโครงการ 

รหัส กิจกรรม ผลที่คาดว่าจะได้รับ ระยะเวลาด าเนินการ(เดือน) 
   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
1.1 ประชุมช้ีแจงโครงการและ

พฒันากลไกการขบัเคล่ือน
งานชมรมผูสู้งอาย ุ(เวที
ระดบัจงัหวดั 3 เวที) 

-หน่วยงานท่ีเขา้ร่วม
โครงการไดเ้ขา้ใจถึงการ
ด าเนินงานของโครงการ 
-เกิดกลไกท่ีปรึกษา
โครงการระดบัจงัหวดั 

                  

1.2 เวทีพฒันากลไกการ
ขบัเคล่ือนงานผูสู้งอายุ
ระดบัต าบล (เวทีระดบั
ต าบล 9 เวที) 

-เกิดกลไกหนุนเสริม
ศกัยภาพและบทบาทของ
ชมรมผูสู้งอายรุะดบัต าบล 

                  

1.3 ศึกษาสถานะชมรมผูสู้งอายุ
จดัท าขอ้มูลสถานการณ์
ปัญหาของผูสู้งอายใุนพ้ืนท่ี
ตน้แบบ (ขอ้มูล Baseline 
Survey)  

-ไดชุ้ดขอ้มูลของชมรม
ผูสู้งอายแุละผูสู้งอายใุน
พ้ืนท่ีเป้าหมาย 

                  

1.4 พฒันาหลกัสูตรการ
เสริมสร้างศกัยภาพชมรม
ผูสู้งอาย ุ

-ไดห้ลกัสูตรกระบวนการ
ขบัเคล่ือนศกัยภาพและ
บทบาทชมรมผูสู้งอาย ุ

                  

1.5 อบรมเชิงปฏิบติัการเพื่อ
สร้างและพฒันาศกัยภาพ
วิทยากรขบัเคล่ือนงาน
ผูสู้งอาย ุ
(เวทีระดบัจงัหวดั 3 เวที ) 

-ไดที้มวิทยากร
กระบวนการขบัเคล่ือน
งานผูสู้งอายท่ีุมีศกัยภาพ
ขบัเคล่ือนหนุนเสริม
ชมรมผูสู้งอาย ุ

                  

1.6 เสริมสร้างศกัยภาพบทบาท
ผูสู้งอาย ุผา่นกระบวนการ
วิเคราะหปั์ญหาผูสู้งอายุ
แบบมีส่วนร่วม (เวทีระดบั
ต าบล 9 เวที )  

-ผูสู้งอายมีุบทบาทในการ
วิเคราะหปั์ญหาในการ
วางแผนแกไ้ขปัญหาของ
ตนเอง 
-ไดแ้ผนการขบัเคล่ือน
งานของชมรมผูสู้งอาย ุ

                  

1.7 สนบัสนุนทนุยอ่ยส าหรับ
โครงการชมรมผูสู้งอาย ุ

เกิดแผนงานท่ีตอบสนอง
ความตอ้งการของ
ผูสู้งอายใุนชุมชน เพื่อต่อ
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ยอดไปสู่การระดมทนุ
จากแหล่งทนุอื่นๆ 

1.8 ประชุมไตรมาสแต่ละ
จงัหวดั เพื่อติดตามการ
ด าเนินกิจกรรม (3คร้ัง) 
 

-ไดท้ราบความกา้วหนา้
การด าเนินงานของชมรม
ผูสู้งอายแุต่ละชมรม 
 

                  

1.9 ประชุมไตรมาสแต่ละต าบล
เพื่อติดตามการด าเนิน
กิจกรรม (3 คร้ัง) 

-ไดแ้ลกเปล่ียนการ
ด าเนินงานของแต่ละ
ชมรม 
-ไดท้ราบความกา้วหนา้
การด าเนินงานของชมรม
ผูสู้งอายแุต่ละชมรม 
 

                  

2.0 การประเมินผลเม่ือส้ินสุด
โครงการ (Project 
evaluation) 

ผลลทัธ์ทางสังคมท่ี
ตอบสนอง 

                  

2.1 สร้างและอบรมเชิง
ปฏิบติัการนกัรณรงคด์า้น
ผูสู้งอาย ุ(speaker) 
 

เกิดนกัรณรงคด์า้น
ผูสู้งอาย ุ(speaker)เพื่อ
แบ่งปันประสบการณ์ 
และร่วมรณรงคใ์นเวที
ระดบัต่างๆ 

                  

2.2 ผลิตเอกสารและส่ือเผยแพร่
การรณรงคผ์า่นส่ือสังคม
ออนไลน์และชุมชน 
เครือข่ายเก่ียวกบั 
1.การสร้างความตระหนกั 
ศกัยภาพและคุณค่าของ
ผูสู้งอาย ุในฐานะ “พลงัผูสู้ง
วยั” 
2.ชุดความรู้ในการดูแล
ตนเองและการดูแลผูสู้งอายุ
ท่ีเหมาะสมในภาวะวิกฤติ
ไวรัส COVID-19  และ
สถานการณ์ฝุ่ น PM 2.5 

-ไดเ้อกสารและส่ือ
เก่ียวกบัผูสู้งอายใุนการ
เผยแพร่ผา่นส่ือสังคม
ออนไลน์ 

                  

2.3 อบรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการ
ดูแลตนเองและการดูแล
ผูสู้งอายท่ีุเหมาะสมในภาวะ
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13.งบประมาณโครงการ 

รวมงบประมาณทั้งหมด   4,895,710.00  บาท 
 
 
 
 
 

วิกฤติไวรัส COVID-19  
และสถานการณ์ฝุ่ น PM 2.5 
และวิธีการป้องกนั 

2.4 การรณรงคป์ระจ าปีส าหรับ
วนัผูสู้งอายแุห่งชาติ (13 
เมษายน) และวนัผูสู้งอายุ 
สากล (1 ตุลาคม) ปีละ 1 
คร้ัง  
 

หน่วยงานและประชาชน
ทัว่ไปเกิดความตระหนกั 
เห็นความส าคญัของ
ผูสู้งอาย ุ

                  

2.5 เวทีเสนอผลการวิเคราะห์
และผลกัดนัแผนชมรม
ผูสู้งอายสูุ่แผน ทอ้งถ่ิน  
และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง
(จดัเวทีต าบล 9 เวที) 
 

-แผนของชมรมไดรั้บการ
หนุนเสริมตามภาระงาน
ของหน่วยงานในทอ้งถ่ิน
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
-แผนของชมรมผูสู้งอายุ
ไดบ้รรจเุขา้สู่แผนต าบล
ของทอ้งถ่ิน 
 

                  

3.1 ส่งเสริมการสร้างเครือข่าย
ระหว่างชมรมผูสู้งอาย ุและ
เครือข่ายภาคประชาสังคม 

ชมรมผูสู้งอายแุละองคก์ร
ภาคประชาสังคมอื่นๆ ได้
แลกเปล่ียนการท างาน
ร่วมกนัเพื่อแกไ้ขปัญหา
ในดา้นต่างๆ 

                  

3.2 ถอดบทเรียน/ สรุปผลการ
ด าเนินงานโครงการพฒันา
คู่มือการด าเนินงาน เพื่อ
เผยแพร่องคค์วามรู้น าไป
ขยายผลการด าเนินงาน
ต่อไป (เวทีระดบัจงัหวดั 3 
คร้ัง)         

-ไดบ้ทเรียนการ
เสริมสร้างศกัยภาพและ
บทบาทของชมรม
ผูสู้งอาย ุ
-ไดร้ายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการ 

                  

4 บริหารจดัการ                    
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รายละเอียดงบประมาณ 
 
ล าดับ หมวดค่าใช้จ่าย/ กิจกรรม หน่วย ปริมาณ บาทตอ่

หน่วย 

จ านวนเงนิ อัตรา
ร้อยละ 

1.1 ประชุมชีแ้จงโครงการและพัฒนากลไกการ
ขับเคลือ่นงานชมรมผู้สูงอายุ (เวทรีะดับ
จังหวดั 3 เวท)ี 

                     
138,420.00  

  

  เบีย้เลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                     
6.00  

                     
270.00  

                
1,620.00  

  

  ค่ำที่พกัเจำ้หนำ้ที่ คน                     
6.00  

                  
1,500.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
6.00  

                  
1,800.00  

              
10,800.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
6.00  

                  
5,000.00  

              
30,000.00  

  

  ค่ำเดินทำงผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                   
60.00  

                     
500.00  

              
30,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั (โรงแรม) + เจำ้หนำ้ที่ มือ้                   
66.00  

                     
500.00  

              
33,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
120.00  

                     
150.00  

              
18,000.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบกำรประชมุ ชดุ                   
60.00  

                       
50.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

              

1.2 เวทีพฒันำกลไกกำรขบัเคล่ือนงำนผูส้งูอำยรุะดบั
ต ำบล (เวทีระดบัต ำบล 9 เวท)ี 

                   
152,460.00  

  

  เบีย้เลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                   
18.00  

                     
270.00  

                
4,860.00  

  

  ค่ำที่พกัเจำ้หนำ้ที่  คน                   
18.00  

                  
1,500.00  

              
27,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                   
18.00  

                  
1,800.00  

              
32,400.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                   
18.00  

                  
1,000.00  

              
18,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั  คน                  
180.00  

                     
150.00  

              
27,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง คน                  
360.00  

                       
70.00  

              
25,200.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบกำรประชมุ ชดุ                  
180.00  

                       
50.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
9.00  

                  
1,000.00  

                
9,000.00  
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1.3 ศกึษำสถำนะชมรมผูส้งูอำยจุดัท ำขอ้มลู
สถำนกำรณปั์ญหำของผูส้งูอำยใุนพืน้ท่ีตน้แบบ 

(ขอ้มลู Baseline Survey)  

                       
90,000.00  

  

  ค่ำจดัเก็บขอ้มลู ชดุ               
1,800.00  

                       
50.00  

              
90,000.00  

  

              

1.4 พฒันำหลกัสตูรกำรเสรมิสรำ้งศกัยภำพชมรม
ผูส้งูอำย ุ

                       
10,000.00  

  

  ค่ำจดัท ำเอกสำรหลกัสตูรแนวทำงกำรเสรมิสรำ้ง
ศกัยภำพ  

เล่ม 50.00 200.00                   
10,000.00  

  

1.5  อบรมเชงิปฏิบตัิกำรเพื่อสรำ้งและพฒันำ
ศกัยภำพวิทยำกรขบัเคลื่อนงำนผูส้งูอำย(ุ 1 เวที ) 

                     
327,570.00  

  

  เบีย้เลีย้งเจำ้หนำ้ที่ คน                     
6.00  

                     
270.00  

                
1,620.00  

  

  ค่ำที่พกัเจำ้หนำ้ที่ คน                     
6.00  

                  
1,500.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำที่พกัผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                   
45.00  

                  
3,000.00  

             
135,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                         
9.00  

                       
1,800.00  

              
16,200.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                         
2.00  

                       
1,000.00  

                
2,000.00  

  

  ค่ำเดินทำงผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                   
45.00  

                  
1,000.00  

              
45,000.00  

  

  ค่ำอำหำร มือ้                  
250.00  

                     
300.00  

              
75,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
270.00  

                     
150.00  

              
40,500.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบ ชดุ                   
45.00  

                       
50.00  

                
2,250.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
1.00  

                  
1,000.00  

                
1,000.00  

  

              

1.6 เสรมิสรำ้งศกัยภำพบทบำทผูส้งูอำยุ ผ่ำน
กระบวนกำรวิเครำะหปั์ญหำผูส้งูอำยแุบบมีสว่น
รว่ม (เวทีระดบัต ำบล 9 เวท ี)  

                     
294,300.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั คน                  
900.00  

                     
150.00  

             
135,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง เชำ้/บ่ำย คน               
1,800.00  

                       
70.00  

             
126,000.00  

  

  เอกสำรประกอบกำรประชมุ ชดุ                  
900.00  

                       
20.00  

              
18,000.00  

  

      คำ่/สถำนท่ี ครัง้                     
9.00  

                     
500.00  

                
4,500.00  
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  ค่ำวิทยำกร คน 18.00                      
600.00  

              
10,800.00  

  

1.7 สนบัสนนุทนุย่อยส ำหรบัชมรมผูส้งูอำย ุ                        
90,000.00  

  

   สนบัสนนุทนุย่อยส ำหรบัชมรมผูส้งูอำยุ  ชมรม                     
9.00  

                 
10,000.00  

                 
90,000.00  

  

1.8  - ประชมุไตรมำสแต่ละจงัหวดัเพื่อติดตำมกำร
ด ำเนินกิจกรรม จ ำนวน 3 ครัง้  

                     
177,720.00  

  

  เบีย้เลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                   
16.00  

                     
270.00  

                
4,320.00  

  

  ค่ำที่พกัเจำ้หนำ้ที่                                  คน                     
4.00  

                  
1,500.00  

                
6,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
6.00  

                  
1,800.00  

              
10,800.00  

  

  ค่ำเดินทำงผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                  
180.00  

                     
500.00  

              
90,000.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
6.00  

                  
1,000.00  

                
6,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั  คน                  
180.00  

                     
150.00  

              
27,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง คน                  
360.00  

                       
70.00  

              
25,200.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบกำรประชมุ ชดุ                  
120.00  

                       
20.00  

                
2,400.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
6.00  

                     
500.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

1.9 ประชมุไตรมำสแต่ละต ำบลเพื่อตดิตำมกำร
ด ำเนินกิจกรรม จ ำนวน 3 ครัง้ 

                     
221,400.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั  คน                  
540.00  

                     
150.00  

              
81,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง คน               
1,080.00  

                       
70.00  

              
75,600.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบกำรประชมุ ชดุ                  
540.00  

                       
20.00  

              
10,800.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                   
27.00  

                  
1,000.00  

              
27,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                   
27.00  

                  
1,000.00  

              
27,000.00  

  

  
 

          

2 กำรประเมินผลเมื่อสิน้สดุโครงกำร (Project 

evaluation) โดยบคุคลภำยนอก 

ครัง้                     
1.00  

               
200,000.00  

               
200,000.00  

  

              

2.1 สรำ้งและอบรมเชิงปฏิบตัิกำรนกัรณรงคด์ำ้น
ผูส้งูอำย ุ(speaker) 

                     
243,520.00  
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  เบียเลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                     
6.00  

                     
270.00  

                
1,620.00  

  

  ค่ำตอบแทนวิทยำกร trainers  ช.ม.                    
15.00  

                  
1,000.00  

              
15,000.00  

  

  ค่ำเดินทำง - ผูเ้ขำ้รว่มอบรม คน                   
90.00  

                     
500.00  

              
45,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
3.00  

                  
1,800.00  

                
5,400.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั มือ้                   
90.00  

                     
500.00  

              
45,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
180.00  

                     
150.00  

              
27,000.00  

  

  เอกสำรประกอบ ชดุ                   
90.00  

                       
50.00  

                
4,500.00  

  

  ค่ำสถำนท่ี   ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำที่พกัผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คืน                   
93.00  

                  
1,000.00  

              
93,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
1.00  

                  
1,000.00  

                
1,000.00  

  

2.2 3.ให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลตนเองและการ
ดูแลผู้สูงอายุทีเ่หมาะสมในภาวะวิกฤติไวรัส 

COVID-19  และสถานการณฝุ่์น PM 2.5 และ
วิธีการป้องกนั 

                     
251,820.00  

  

  เบียเลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                     
6.00  

                     
270.00  

                
1,620.00  

  

  ค่ำตอบแทนวิทยำกร trainers  ช.ม.                    
18.00  

                  
1,000.00  

              
18,000.00  

  

  ค่ำเดินทำง - ผูเ้ขำ้รว่มอบรม คน                  
270.00  

                     
500.00  

             
135,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
3.00  

                  
1,800.00  

                
5,400.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั มือ้                  
270.00  

                     
150.00  

              
40,500.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
540.00  

                       
70.00  

              
37,800.00  

  

  เอกสำรประกอบ ชดุ                   
90.00  

                       
50.00  

                
4,500.00  

  

  ค่ำสถำนท่ี   ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

              

2.3 ค่ำจำ้งผลิตเอกสำรและส่ือเผยแพรก่ำรรณรงค์
ผ่ำนส่ือสงัคมออนไลน ์

                     
173,000.00  
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  วำรสำรเสียงผูส้งูอำย ุ เล่ม               
1,000.00  

                       
50.00  

              
50,000.00  

  

  ค ำบ ำรุงรกัษำ และคำ่ธรรมเนยีมรำยปีส ำหรบั
ระบบออนไลน  

เดือน                   
18.00  

                  
2,500.00  

              
45,000.00  

  

  ค่ำผลิตสื่อวิดีโอเผยแพรโ่ซเชยีล ชดุ                     
9.00  

                  
2,000.00  

              
18,000.00  

  

  ผลิตคอนเทนตป์ระเภทอินโฟกรำฟิก  copy               
2,000.00  

                       
30.00  

              
60,000.00  

  

              

2.4 กำรรณรงคป์ระจ ำปีส ำหรบัวนัผูส้งูอำยแุหง่ชำติ 
(13 เมษำยน)  

                     
206,560.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
9.00  

                  
1,800.00  

              
16,200.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
9.00  

                  
1,000.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำอำหำร  มือ้                  
450.00  

                     
150.00  

              
67,500.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
900.00  

                       
70.00  

              
63,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
1.00  

                  
1,000.00  

                
1,000.00  

  

  ค่ำที่พกั Participant  คืน                   
30.00  

                  
1,500.00  

              
45,000.00  

  

  เบีย้เลีย้ง เจำ้หนำ้ที่  คน                   
18.00  

                     
270.00  

                
4,860.00  

  

              

2.5 กำรรณรงคป์ระจ ำปีส ำหรบัวนัผูส้งูอำยสุำกล(1 

ตลุำคม) 

                     
232,240.00  

  

  ค่ำอำหำร (โรงแรม) มือ้                  
180.00  

                     
500.00  

              
90,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง (โรงแรม) มือ้                  
360.00  

                     
150.00  

              
54,000.00  

  

  ค่ำเดินทำง Participant กทม. - เชียงใหม ่ คน                   
10.00  

                  
6,500.00  

              
65,000.00  

  

  ค่ำเดินทำง เจำ้หนำ้ที่ คน                     
2.00  

                  
1,000.00  

                
2,000.00  

  

  ค่ำที่พกั Participant  คืน                   
10.00  

                  
1,500.00  

              
15,000.00  

  

  ค่ำที่พกั เจำ้หนำ้ที่  คน                     
2.00  

                  
1,000.00  

                
2,000.00  

  

  เบีย้เลีย้ง เจำ้หนำ้ที่  วนั                     
2.00  

                     
270.00  

                   
540.00  

  

  เบีย้เลีย้ง เจำ้หนำ้ที่ Participant  คน                   
10.00  

                     
270.00  

                
2,700.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
1.00  

                  
1,000.00  

                
1,000.00  
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2.6 เวทีเสนอผลกำรวิเครำะหแ์ละผลกัดนัแผนชมรม
ผูส้งูอำยสุู่แผน ทอ้งถิ่น  และหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง
(จดัเวทตี  ำบล 9 เวท)ี 

                     
160,240.00  

  

  เบียเลีย้งเจำ้หนำ้ที่  คน                   
18.00  

                     
270.00  

                
4,860.00  

  

  ค่ำเดินทำงเจำ้หนำ้ที่  คน                   
18.00  

                  
1,000.00  

              
18,000.00  

  

  ค่ำเดินทำงผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                  
270.00  

                     
100.00  

              
27,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั  คน                  
272.00  

                     
150.00  

              
40,800.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง คน                  
544.00  

                       
70.00  

              
38,080.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบ ชดุ                  
270.00  

                       
50.00  

              
13,500.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
9.00  

                  
1,000.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
9.00  

                  
1,000.00  

                
9,000.00  

  

              

3.1 ส่งเสรมิกำรสรำ้งเครือข่ำยระหวำ่งชมรมผูส้งูอำยุ 
และเครือข่ำยภำคประชำสงัคม 

                     
332,440.00  

  

  ค่ำอำหำร (โรงแรม) มือ้                  
120.00  

                     
500.00  

              
60,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง (โรงแรม) มือ้                  
240.00  

                     
150.00  

              
36,000.00  

  

  ค่ำเดินทำง Participant กทม. - เชียงใหม ่ คน                   
15.00  

                  
6,500.00  

              
97,500.00  

  

  ค่ำเดินทำง เจำ้หนำ้ที่ คน                     
2.00  

                  
6,500.00  

              
13,000.00  

  

  ค่ำที่พกั Participant  คืน                   
60.00  

                  
1,500.00  

              
90,000.00  

  

  ค่ำที่พกั เจำ้หนำ้ที่  คน                     
2.00  

                  
1,000.00  

                
2,000.00  

  

  เบีย้เลีย้ง เจำ้หนำ้ที่  วนั                     
2.00  

                     
270.00  

                   
540.00  

  

  เบีย้เลีย้ง เจำ้หนำ้ที่ Participant  คน                  
120.00  

                     
270.00  

              
32,400.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
1.00  

                  
1,000.00  

                
1,000.00  

  

3.2 ถอดบทเรียน/ สรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร
พฒันำคูม่ือกำรด ำเนินงำน เพื่อเผยแพรอ่งค์
ควำมรูน้ ำไปขยำยผลกำรด ำเนินงำนต่อไป (เวที
ระดบัจงัหวดั 3 ครัง้)         

                     
106,020.00  

  

  เบีย้เลีย้งเจำ้หนำ้ที่ - ต่ำงจงัหวดั  คน                     
6.00  

                     
270.00  

                
1,620.00  
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  ค่ำที่พกัเจำ้หนำ้ที่                                  คน                     
6.00  

                  
1,500.00  

                
9,000.00  

  

  ค่ำเช่ำรถตู ้ คนั                     
3.00  

                  
1,800.00  

                
5,400.00  

  

  ค่ำน ำ้มนัรถตู ้ไปกลบั  คนั                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำเดินทำงผูเ้ขำ้รว่มประชมุ คน                   
60.00  

                     
500.00  

              
30,000.00  

  

  ค่ำอำหำรกลำงวนั (โรงแรม) มือ้                   
60.00  

                     
500.00  

              
30,000.00  

  

  ค่ำอำหำรวำ่ง มือ้                  
120.00  

                     
150.00  

              
18,000.00  

  

  วสัดอุปุกรณเ์อกสำรประกอบ ชดุ                   
60.00  

                       
50.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำ/สถำนท่ี ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

  ค่ำประสำนงำน ครัง้                     
3.00  

                  
1,000.00  

                
3,000.00  

  

              

  รวมงบประมาณกิจกรรม                   
3,407,710.00  

70% 

4 หมวดการบริหารจดัการและคา่ตอบแทน   

  ค่าตอบแทนบุคคลากร (รวมประกันสุขภาพ)           

4.1 ค่ำตอบแทนที่ปรกึษำโครงกำร เดือน                   
18.00  

                  
5,000.00  

90,000.00   

4.2 ค่ำตอบแทนผูจ้ดักำรโครงกำร  เดือน                   
18.00  

                 
25,000.00  

450,000.00   

4.3 ค่ำตอบแทนผูป้ระสำนงำนปฏิบตัิกำร เดือน                   
18.00  

                 
20,000.00  

360,000.00   

4,4 ค่ำตอบแทนเจำ้หนำ้ที่กำรเงิน-บญัชี เดือน                   
18.00  

                 
18,000.00  

324,000.00   

  ค่าใช้จ่ายส านักงาน           

4.5 ค่ำเช่ำส ำนกังำน เดือน                   
18.00  

                 
10,000.00  

180,000.00   

4.6  ค่ำใชส้อย คำ่วสัด ุ คำ่สำธำรณปูโภค และค่ำเชำ่
อปุกรณ ์ 

เดือน                   
18.00  

                  
3,000.00  

54,000.00   

4.7 ค่าตรวจสอบบัญช ี ครัง้                     
3.00  

                 
10,000.00  

30,000.00   

  รวมงบประมำณกจิกรรมบรหิำรจดักำร       1,488,000.00 30% 

รวมงบประมาณทัง้หมด             
4,895,710.00  

100% 
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ประวัติการท างานโดยย่อผู้รับผิดชอบโครงการ 

ช่ือ-สกุล   นายคุณิกร   ธรรมยอม 

วนัเดือนปีเกิด 10 ธนัวาคม 2513 อาย ุ50 ปี  

ภูมิล าเนา   ต าบลมะเขือแจ ้ อ าเภอเมือง  จงัหวดัล าพูน 

ท่ีอยูปั่จจุบนั 33/3 หมู่6 ต.มะเขือแจ ้อ.เมือง จ.ล าพูน 51000 

การศึกษา 

2536 :ศิลปศาสตร์บณัฑิต สาขา การพฒันาชุมชน วิทยาลยัครูเชียงราย 

              2540 :คุรุศาสตร์บณัฑิต  สาขา การประถมศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฎั เชียงใหม่ 

2545 :ประกาศนียบตัรบณัฑิต สาขา การจดัการและการประเมินโครงการ  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ท่ีท างานปัจจุบัน  

มูลนิธิพฒันางานผูสู้งอาย ุ388(6)  ถนนนิมานเหมินท ์ซอย17 ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่  50200 

Tel: 053-215671  05 Fax:053-224616 

มือถือ 089-5535227   E-mail:khunikorn.fopdev@gmail.com 

ต าแหน่งงานในองค์กร 

▪ ผูจ้ดัการแผนงาน และหวัหนา้ฝึกอบรมภาคสนาม 

ประสบการณ์ทางสังคม 

 เจา้หนา้ท่ีโครงการพฒันาต าบล ส านกังานจงัหวดัล าพูน ปี 2536 

 ครูนิเทศกศ์ูนยก์ารเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแม่ฟ้าหลวงกลุ่มสัญชยั ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอธัยาศยั อ าเภอทุ่งหวัชา้ง จงัหวดัล าพูน สังกดั ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 

จงัหวดัล าพูน ปี 2537-2540 

 บณัฑิตอาสาสมคัรกระทรวงแรงงาน  ปี 2541-2545 

 ผูป้ระสานงานโครงการ และหวัหนา้ฝึกอบรมภาคสนามมูลนิธิพฒันางานผูสู้งอาย ุปี2546-2562 

 ผูจ้ดัการแผนงาน และและหวัหนา้ฝึกอบรมภาคสนามมูลนิธิพฒันางานผูสู้งอาย ุปี2562-ปัจจุบนั 

 คณะท างานเสนอหวัขอ้ปัญหาและเทคโนโลยเีพื่อพฒันาชุดสิทธิประโยชน์หลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ 

(สปสช.) 

 คณะกรรมการองคก์รพฒันาเอกชนดา้นเอดส์ภาคเหนือ (กพอ.เหนือ) 

 คณะท างานขบัเคล่ือนบ านาญแห่งชาติ 

 

mailto:khunikorn.fopdev@gmail.com
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องค์ความรู้ในการเป็นวิทยากร 

▪ การออกแบบกระบวนการพฒันาชุมชนแบบมีส่วนร่วม(Community Participatory Development 

Process Design) 

▪ การอบรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม(Participatory Learning Training) 

▪ กระบวนการอบรม “สิทธิผูสู้งอาย ุตาม พรบ.ผูสู้งอาย ุพ.ศ.2546” 

▪ วิทยากรอบรม“การขบัเคล่ือนบ านาญแห่งชาติ” 

▪ กระบวนการอบรม “การบริหารจดัการชมรมผูสู้งอาย”ุ   

▪ กระบวนการ อบรม“การวางแผนงานชมรมผูสู้งอาย”ุ 

▪ กระบวนการการวิเคราะห์ปัญหาความตอ้งการแบบมีส่วนร่วมดว้ยกระบวนการมายแม๊ป(Mind 

Mapping),ตน้ไมปั้ญหา(Problem Tree) 

▪ กระบวนการอบรม “การเขียนโครงการ” อยา่งมีส่วนร่วม 

▪ เทคนิคกระบวนการวางแผนแบบมีส่วนร่วม(Mind Map® & AIC for Participatory Planning) 

▪ เทคนิคการท างานชุมชนแบบมีส่วนร่วมและเคร่ืองมือการเก็บขอ้มูลชุมชนแบบมีส่วนร่วม 

▪ พฒันาออกแบบจดัท าหลกัสูตรการกระบวนการอบรมดา้นต่างๆในงานพฒันาผูสู้งอายุและงานพฒันา

ชุมชน 

▪ การเขียนบทความเพื่อประชาสัมพนัธ์ 

▪ การถอดบทเรียนแบบมีส่วนร่วม 

การบริหารจัดการโครงการ 

• โครงการเอชไอวีเอดส์และผูสู้งอายใุนเขตภาคเหนือของประเทศไทย สนบัสนุนโดย กองทุน

ประชากรแห่งสหประชาชาติ (UNFPA) 

• โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมผูสู้งอายใุนเขตภาคเหนือของประเทศไทย 

สนบัสนุนโดย กองทุนประชากรแห่งสหประชาชาติ (UNFPA) 

• โครงการส่งเสริมสิทธิและความมัน่คงทางรายไดข้องผูสู้งอายใุนประเทศไทยสนบัสนุนโดย 

สหภาพยโุรป 

• โครงการเตรียมความพร้อมสู่สังคมสูงวยัไร้วยาคติ สนบัสนุนโดย กองทุนพฒันาส่ือปลอดภยั

และสร้างสรรคปี์ 2561-2562 
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ภาคผนวก  
  1.ประสบการณม์ูลนิธิพัฒนางานผู้สูงอายุด้านการพัฒนาศักยภาพชมรมผู้สูงอายุ 
 มูลนิธิพัฒนำงำนผูสู้งอำยุมีประสบกำรณ์ดำ้นงำนพัฒนำศักยภำพชมรมผูสู้งอำยุมำกว่ำ10  ปีจำก
ประสบกำรณแ์ละขอ้คน้พบจำกผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรสง่เสรมิสิทธิและควำมมั่นคงทำงรำยไดข้องผูส้งูอำยุ
ในประเทศไทย และโครงกำรเสรมิสรำ้งควำมเขม้แข็งขององคก์รดำ้นผูส้งูอำยใุนเอเชียแปซิฟิก  ซึ่งสนบัสนนุโดย
สหภำพยโุรปท ำใหเ้ห็นว่ำกำรพฒันำควำมเขม้แข็งและเสรมิสรำ้งศกัยภำพองคก์รผูส้งูอำยสุำมำรถขยำยผลกำร
ด ำเนินงำนไดท้ั้งในระดับภูมิภำคเชื่อมโยงสู่นโยบำยและแผนยุทธศำสตรผ์ูสู้งอำยุในระดับจังหวัดพรอ้มทั้ง
เสริมสรำ้งกำรท ำงำนเครือข่ำยองคก์รผูส้งูอำยุและสรำ้งควำมร่วมมือกบัภำคีเครือข่ำยภำคประชำสงัคมรวมทัง้
ภำคีสื่อสำรมวลชนในกำรรณรงคแ์ละผลกัดนันโยบำยทัง้ในระดบัประเทศภมูิภำคอำเซียนและสหประชำชำติ  

   จำกกำรด ำเนินงำนของมลูนิธิฯเมื่อพิจำรณำถึงปัจจยัควำมส ำเรจ็ของกำรสง่เสรมิศกัยภำพและควำม
เขม้แข็งขององคก์รดำ้นผูส้งูอำยุ  นัน้พบว่ำปัจจยัที่ท ำใหช้มรมผูส้งูอำยุประสบผลส ำเร็จตำมควำมมุ่งหมำยจะ
เนน้กำรขับเคลื่อนซึ่งจ ำเป็นตอ้งมีสองส่วนที่ท ำควบคู่กันไป  คือ กำรผลกัดันในระดับนโยบำย  และกำรสรำ้ง
กลไกใหเ้กิดขึน้ในพืน้ที่    เพื่อสรำ้งควำมร่วมมือจำกขำ้งล่ำง โดยมีกลไกส่งเสริมควำมส ำเร็จคือกำรบูรณำกำร
กำรท ำงำนร่วมกนัระหว่ำงชมรมผูส้งูอำยุ ทอ้งถิ่นและเครือข่ำย  ซึ่งตอ้งสรำ้งควำมสมดลุทัง้สำมส่วน บทเรียน
จำกกำรท ำงำนในพืน้ที่  ต ำบลบ้ำนธิ อ ำเภอบ้ำนธิ จังหวัดล ำพูน ท ำให้ทรำบว่ำ ปัจจัยที่ท ำให้ไม่ประสบ
ควำมส ำเร็จส่วนใหญ่เกิดจำกผูน้  ำธรรมชำติกับผูน้  ำทอ้งถิ่นมีแนวคิดไม่ค่อยตรงกันแต่พืน้ที่ ต ำบลบำ้นธิ   มี
จุดเด่นคือผูน้  ำทัง้สองกลุ่ม   มีควำมคิดเหมือนกัน จึงท ำใหเ้กิดควำมเชื่อใจระหว่ำงทุกฝ่ำยจนสำมำรถเพิ่มขีด
ควำมสำมำรถของชมรมผูสู้งอำยุและกลไกในระดับพืน้ที่ในขับเคลื่อนงำน รวมทั้งกำรระดมทรพัยำกรและ
เงินทุนมำด ำเนินกิจกรรม จนไดป้ระสำนและร่วมปรบัปรุงนโยบำยแผนงำนชมรมผูสู้งอำยุเสนอใหก้ับองค์กร
ปกครองทอ้งถิ่นจนเกิดผลลพัธท์ี่เป็นรูปธรรม เช่น มีวิทยำกรชุมชนดำ้นงำนพฒันำผูสู้งอำยุ มีแผนงำนพฒันำ
ดำ้นผูส้งูอำยบุรรจใุนแผนพฒันำขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น นอกจำกนัน้แลว้ ชมรมผูส้งูอำยใุนต ำบลบำ้นธิ
ทัง้ในระดบัหมู่บำ้นและระดบัต ำบลยงัไดร้บักำรรบัรองเป็นองคก์รสำธำรณะประโยชนค์รบ 20 หมู่บำ้นตลอดจน
ระดบัต ำบล ท ำใหม้ีโอกำสเขำ้ถึงแหลง่ทนุของภำครฐัในพืน้ที่ รวมทัง้ไดร้บักำรสนบัสนนุจำกภำคธุรกิจเอกชนใน
พืน้ที่เพิ่มขึน้   

นอกจำกนั้น กำรน ำศักยภำพชมรผูสู้งอำยุเขำ้ไปมีบทบำทในงำนลดควำมเสี่ยงจำกภัยพิบัติร่วมกับ
หน่วยภำครฐั เช่น 1) กำรป้องกนัและบรรเทำสำธำรณภยัในจงัหวดัเชียงใหม่ เชียงรำย และแม่ฮ่องสอน ภำยใต้
โครงกำร Disaster Risk Reduction  ๒). กำรพฒันำกระบวนกำรอำสำสมคัรดแูลผูส้งูอำยุในชุมชน มุ่งเนน้กำร
มีส่วนร่วมของชุมชนแบบพหุวยั ไดแ้ก่ กลุ่มแม่บำ้น กลุ่ม  อสม. กลุ่มผูส้งูอำยุ ภำยใตโ้ครงกำร Home Care for 
Older People Project ภำยใตก้ำรสนบัสนนุทนุจำก Republic of Korea – ASEAN Corporation Fund   
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2.ประสบการณข์องมูลนิธิพัฒนางานผู้สูงอายุการช่วยเหลือฉุกเฉินในสถานการณ ์COVID-19 
มลูนิธิพฒันำงำนผูส้งูอำยุ มีประสบกำรณใ์นกำรจดักำรช่วยเหลือฉุกเฉิน  กำรเยี่ยมบำ้น และ กำร

สื่อสำรออนไลน ์โดย  
▪ โครงกำร Rapid Response COVID-19 เพื่อช่วยเหลือเบือ้งตน้ใหแ้ก่อำสำสมัครดูแลผูสู้งอำยุ

ที่บำ้นและผูส้งูอำยุที่ไดร้บัผลกระทบจำกกำรแพร่ระบำดของไวรัสโควิด-19 โดยกำรมอบถุงยงั
ชีพ  เฟซชิลด์ หน้ำกำกผ้ำ และชุดสื่อควำมรู้กำรดูแลตนเองให้ปลอดภัยในช่วงโควิด -19  
สนับสนุนโดย HelpAge International ร่วมสนับสนุนโดย บริกำรดูแลผูสู้งอำยุที่บำ้น Buddy 
homecare เทใจ - TaejaiDotcom Prudence Foundation และโครงกำรส่งเสริมกำรลดควำม
เสี่ยงจำกภยัพิบติัในกำรใหผู้ส้งูอำยมุีสว่นรว่มในประเทศไทย กิจกรรมกำรอบรมท ำแอลกอฮอล์
แบบเจล และแบบสเปรยส์  ำหรบัลำ้งมือ กำรท ำหนำ้กำกอนำมัยแบบผำ้ เพื่อน ำไปแจกจ่ำย
ใหก้บัผูส้งูอำยุในชุมชน และประชำชนทั่วไปเพื่อควำมปลอดภยัจำกฝุ่ นควนัพิษและโรคโควิด -
19 

▪  กิจกรรมรณรงคใ์หค้วำมรูส้ิทธิในกำรรบักำรรกัษำ กรณีโควิด-19 กำรปอ้งกนัและดแูลผูส้งูอำยุ
ใหอ้ยู่รอดปลอดภัยจำกฝุ่ นควันพิษและโรคโควิด-19 และกำรใหค้วำมรู้ในกำรปฏิบัติตัวใน
ชีวิตประจ ำวนั เพื่อลดควำมเสี่ยงภยัต่อสขุภำพของผูส้งูอำย ุอำสำสมคัรฯ และสมำชิกในชมุชน 

▪  โครงกำร ADOPT A GRANNY ปันสขุผูส้งูวยัเพื่อระดมทุนผ่ำนแพลทฟอรม์เทใจในกำรปันสขุ
ให้ผู ้สูงวัย 220 คน ด้วยกำรสนับสนุนค่ำอำหำรที่มีคุณค่ำทำงโภชนำกำรเหมำะสม 
เครื่องนุ่งห่มที่เหมำะสมกับสภำวะอำกำศและยำสำมัญประจ ำบำ้นแก่ผูสู้งอำยุยำกไรท้ี่ถูก
ทอดทิง้โครงกำรจึงจัดกิจกรรมร่วมกับอำสำสมัครดูแลผูสู้งอำยุที่บำ้นในเขตเมืองเชียงใหม่
(ชอบ.) ในช่วงสถำนกำรณโ์ควิด-19 ช่วงเดือนเมษำยน – พฤษภำคม 63  โดยกำรปรุงอำหำร
สกุใหม่ เป็นอำหำรพืน้เมืองที่มีส่วนประกอบของผักพืน้บำ้นที่มีสรรพคณุทำงยำสมนุไพร เพื่อ
ช่วยเสริมโภชนำกำรใหเ้หมำะสมกบัโรคซึ่งมีกำรจดักิจกรรม “กบัขำ้วคณุตำ-อำหำรคณุยำย” 
แลว้น ำไปมอบใหผู้ส้งูอำยุ  มอบถุงยงัชีพประกอบดว้ยขำ้วสำร อำหำรแหง้ และของใชจ้ ำเป็น
ส ำหรบัผูส้งูอำยุเพื่อใชอุ้ปโภคบริโภคในกำรบรรเทำต่อผลกระทบโควิด ช่วงระยะเวลำ 14 วนั
จ ำนวน  2 ครัง้ต่อเดือน มอบใหก้บัผูส้งูอำยใุนเขตเทศบำลนครเชียงใหม่จ ำนวน 200 คน 

▪ จัดตัง้ตูเ้ทใจไวใ้นชุมชน 2 ชุมชน ไดแ้ก่ ชุมชนบำ้นใหม่พัฒนำ และชุมชนหนองประทีป  ซึ่ง
ด ำเนินกำรโดยชมุชนเพื่อชมุชน 

▪ จดัตัง้ ตูปั้นสขุ ไวใ้นชมุชนหนองหอย ซึ่งด ำเนินกำรโดยชมรมผูส้งูอำยใุนชมุชน 
▪ กำรท ำจดหมำยเปิดผนึกไปถึงนำยกรฐัมนตรี ตลอดจนกระทรวงพัฒนำสงัคมและควำมมั่นคง

ของมนุษย ์เก่ียวกบัมำตรำกำรช่วยเหลือผูส้งูอำยุ ขอ้เสนอแนะเพื่อด ำเนินกำรในสถำนกำรณ์
และผลกระทบของโรคโควิด-19 จำกเครือข่ำยองคก์รภำคประชำสงัคมติดตำมผลกระทบจำก
โควิดต่อประชำกรกลุ่มเฉพำะและกลุ่มเปรำะบำง     และสรำ้งควำมตระหนักต่อสังคมและ
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เครือข่ำยต่ำงๆโดยมีกำรออกแถลงกำรณ์ผ่ำนสื่อออนไลน์ของเครือข่ำยผู้สูงอำยุและภำค
ประชำสงัคมที่ท ำงำนดำ้นผูส้งูอำยุเรื่องมำตรฐำนช่วยเหลือและสรำ้งควำมคุม้ครองทำงสงัคม
แก่ผูส้งูอำยใุนสถำนกำรณโ์รคโควิด-19 

การส่ือสารออนไลน ์ผ่าน  
▪ Buddy HomeCare TALK – ควำมมั่นคงทำงอำหำร ในสถำนกำรณโ์ควิด-19   เมื่อเรำทุกคน

ตอ้งมีระยะห่ำง (social distancing) ป้องกันกำรแพร่ระบำดของไวรสัโควิด-19 แต่คนหำเชำ้
กินค ่ำ ไม่สำมำรถท ำได ้เพรำะพวกเขำเป็นเสำหลกัของครอบครวั ที่มีหนำ้ที่ดูแลผูสู้งวัยและ
ลกูหลำน 

▪ กำรกำรพัฒนำศักยภำพใหแ้ก่ชมรมผูสู้งอำยุในกำรใชเ้ครื่องมือสื่อสำรออนไลน ์จัดประชุม 
Online โดยใชโ้ปรแกรม Zoom /Line 

▪ เสวนำออนไลน์“เสียงจำกกลุ่มเปรำะบำงและประชำกรกลุ่มเฉพำะ: สถำนกำรณ์และ
ผลกระทบของโควิด – 19 ไดแ้ก่ ผูสู้งอำยุ ผูห้ญิง กลุ่มชำติพันธุ์ คนพิกำร และแรงงำนนอก
ระบบ ไดม้ำรว่มกนัสะทอ้น สถำนกำรณค์วำมเดือดรอ้น ในระหว่ำงที่มีกำรระบำดของโรคที่แต่
ละกลุ่มก ำลงัเผชิญ เพื่อใหเ้สียงและ เรื่องรำวของพวกเขำถูกสะทอ้น ถูกเผยแพร่ออกไป ให ้
สงัคมไทยและผูม้ีอ  ำนำจตดัสินใจในกำรก ำหนด นโยบำยไดร้บัรูแ้ละน ำไปสู่กำรแกไ้ขปัญหำที่
แทจ้รงิ 

▪ แถลงกำรณเ์ครือข่ำยผูส้งูอำยุโดยน ำผลจำกกำรเสวนำออนไลน“์เสียงจำกกลุ่มเปรำะบำงและ
ประชำกรกลุ่มเฉพำะ: สถำนกำรณ์และผลกระทบของโควิด – 19 ”  เพื่อให้เสียงและ
สถำนกำรณปั์ญหำไดเ้ผยแพรอ่อกไปสูส่ำธำรณะ 

 
 


